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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrdl szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Moédszertani dtmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Kunigota Kozség Onkorminyzata Esélyegyenldségi

Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az o6nkorméanyzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az onkorményzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kundgota elsé emlitése egy 1463-as oklevélbdl ismert, de a teleplilés korabbi eredetil.
Miér az avar korban is lakott teriilet volt. A kdzépkori telepiilést az 1596. évi tatar pusztitas
néptelenitette el.

1844-ben tjra betelepitették, Csongradbol, Hevesbdl és Pécskarol érkezett telepesekkel.
Ekkor szervezddott a kornyéken a dohanykertészet. Ennek hagyomaényaira és egykori gazdasagi
jelentoségére utal a kozség jelenlegi cimerében talalhato levél és ennek flizésére hasznalt ti.
Kunagota népessége jelentds iitemben gyarapodott: 1869-ben minddssze 2353, 1930-ban viszont
mar 6964 fot tett ki a lélekszama. A megharomszorozodas elsdsorban a belteriiletet érintette. A
kiilteriileti népesség 1930-ban meghaladta a 2000 fét, melyb6l minddssze 400-an éltek sajat

tanyajukon.

T Kbéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




A tobbség az uradalmi majorokban, cselédsorban élt. A masodik vilaghébort idején, 1944 nyaran
a kozségbdl az itt €lt zsidod csaladokat Auschwitzba hurcoltdk. A 70 kundgotai zsido koziil csak
10-en élték tul a holokausztot, 6k a habort utan elhagytdk a telepiilést. A kozség 1950-ben, a

kozigazgatas atszervezésével Békés megyei telepiilés lett, eldtte Csanad megychez tartozott.

Kunagota Békés megye dél-keleti részén taldlhatdé, a MezOkovacshazai kistérséghez tartozo

telepiilés. A kistérség az igynevezett leghatranyosabb helyzetii kistérségek egyike.

Gazdasag:

A telepiilés kedvezd természeti, mezégazdasagi adottsagokkal rendelkezik. A telepiilés
kiilteriiletén j6 min6ségli fold taldlhato s a megélhetést a kezdetekt6l fogva a
mezOgazdasag biztositotta, és biztositja ma is, hiszen a telepiilésen €16k koziil tobben —
karpotlas Gtjan- nagyobb foldteriilethez jutottak. A jo mindségi fold tovabbra is a
mezOgazdasigban tartja az embereket, kit-kit képessége €s anyagi helyzete alapjan. Az
agrarium termékvalasztéka nagyon sziik, ennek kovetkeztében kialakult monokultira egyre
kevésbé biztositja a térségben €16k megélhetését, mely negativan hat a demogréafiai
tarsadalmi folyamatokra. Az itt él6 gazdalkoddk tradiciondlisan szantofoldi ndvény-,
zO0ldség- és gyiimolestermesztéssel foglalkoznak. A termékek donté tObbsége
alapanyagként hagyja el a térséget. A helybéliek véltozatlan termékstruktiraban termelnek.
Kundgota Békéscsaba, Gyula varosegyiittes alkotta gazdasagi és kereskedelmi

agglomeraci6 részét képezi.

Téarsadalom:

A telepiilés lakonépességét a telepiilésen allando lakohellyel rendelkezé valamint a masutt
allando lakohellyel rendelkezé, de a telepiilésen tartdzkodési hellyel rendelkez6k szadma
adja. Kundgota lakonépessége 2024. év végén 2.267 f6. A lakonépeség 2019-2024
években folyamatosan csokken, 2022. évben novekedés volt megfigyelhetd a lakonépesség

szamaban.



1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

5 Fo s :

Ev (TS 001) Valtozas
2019 2325 bazis év
2020 2313 99,48%
2021 2265 97,92%
2022 2322 102,52%
2023 2274 97,93%
2024 2267 99,69%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A népesség fogyas Osszefligg a sziiletések alacsony szamaval, a népesség eloregedesével

és az elvandorlassal is.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dlland6 népességhdl a
F6 megfeleld korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)

& A Osszesen Férfiak N6k
Rerliakial ADoK (TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1284 1306 2590 49,58% 50,42%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 81 3,13%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 213 172 385 8,22% 6,64%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 46 45 91 1,78% 1,74%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 750 675 1425 28,96% 26,06%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 65 69 134 2,51% 2,66%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 210 345 555 8,11% 13,32%




Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

® '0-14 évesek
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Alland6 népesség - ndk életkori megoszlasa
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= 60-64 évesek

B 65 évy felettiek’

2022-ben az 4llando népesség 50,42 %-at alkottdk a ndk. A lakossdg nemek szerinti
megoszléasa kiegyenlitettséget mutat.

A férfiak 16 %-a, mig a n6k 26 %-a 65 év feletti. A férfiak 62 %-a, mig a nék csak 56%-a
15-59 év kozotti.

A telepiilés lakossagnal tarsadalmi leszakadas észlelhetd, megélhetési gondokkal kiiszkodo
csaladok egyre nagyobb szadmban figyelhetok meg. A telepiilésen a jovedelmek
alacsonyabbak, a munkahelyek elégtelensége tovabbi problémakat okoz az itt él6knek,

jellemz6 hogy csak egy keres§ van a csaladokban, vagy mindkét f6 munkanélkiili.



3. szamu tablazat - Oregedési index

65l6uitelettildliands)|  ins saeaon e

3 5 allando lakosok Oregedési

Ev lakes ok e zanallid) szama (f6) index
= ((_)jii:zg:)ozs (TS 010 és TS 012 %

osszesen) (TS 030)

2019 545 403 135,24%
2020 560 392 142,86%
2021 572 391 146,29%
2022 555 385 144,16%
2023 535 386 138,60%
2024 526 395 133,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Megfigyelhett az eloregedés, igy az id6skort tarsadalom kiszolgaltatotta véalik. Megjelenik

a deviancia. A kozség éallandd népessége 2022. december 31-én 2.590 6, lakonépessége

2.267 16. A telepiilés lakoinak szama az elmult években folyamatos csokkenést mutat.

A telepiilés lakossagara az eloregedés jellemz6. A vizsgalt id6északban (2019-2024) az

oregedési index 100 feletti, vagyis a 65 év feletti alland6 lakosok szdma meghaladja a 0-14

éves kort 4llandé lakosok szdmat. A mutatoszamok alapjan megallapithatd, hogy a

telepiilés folyamatosan eloreged6. 2024. évi adatok alapjan az oregedési index 133,16 % .

Ennek eredményeképp a telepiilésen az idések fokozottabb ellatasa sziikséges.



4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilénbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (fd)
(TS 031)
2019 -30,81
2020 0,43
2021 -10,92
2022 -19,18
2023 -13,93
2024 -3,08

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

A lakonépesség csokkenésében szerepet jatszik az elvandorlds. A fiatalok a nagyobb
telepiilésekre, varosokba koltéznek munkahelyek reményében. A sziiletesek €s a
haldlozasok mérlege negativ, vagyis a haldlozasok szdma minden évben (2019-2024)

meghaladta az élve sziiletések szamat.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -8,44
2020 -5,17
2021 -8,30
2022 -9,59
2023 -10,88
2024 -3,52

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

-2,00
-4,00
-6,00
8,00

-10,00

-12,00

A természetes szaporodds mutatdszama 2024. évben -3,52 £6. A statisztikai adatok alapjan
jol lathatdo 2019-2024 években a természetes szaporodds negativ mérlege, amely

egyértelmiien a lakossag eloregedését mutatja.
Infrastruktira:

A vezetékes infrastruktura nagyban befolyasolja a gazdasagi szereplék (az emberek, a
héztartasok, a vallalkozasok) lehetdségeit, életkoriilményeit. A kozségben talalhato Osszes
lakas 89 %-a volt az ivovizhaldzatra kotve 2011-ben. Az infrastrukturalis hidnyossagok
mérséklését szolgalta 2012. évben a szennyvizelvezetése és szennyviz-tisztitasa II. iitem,

mely 2013-ra 641 db uj bekdtést eredményez. fgy a szennyvizhalozat kiépitettsége 77 %-os



lesz. A kozség villamos energia és foldgaz ellatdsa biztositott, a kozvilagitas teljeskort. A
telefonhalézat kiépitett, a kabeltelevizié és internet haldzatra torténé csatlakozas
lehetésége adott, tobb szolgaltatotol igénybe veheti a lakossag. A kozség uthalozata 50 %-
ban kiépitett volt 2011-ben. A mai allapot alapjan a kdzség théldzata 63,9 %-ban szilard
burkolati. Tébb utcaban szilkséges lenne az Gtépités illetve a felljitas. Ezéltal a kozség
uthalézata megujulna, illetve novelheté lenne a telepiilés uthalozatanak kiépitettsége. A
gyalogjardak allapota sem teljes egészében megfelelé a kozlekedés szempontjabol. Sok
helyen keletkezett felfagyas, teresedés, toredezés, amely akadalyozza a gyalogosforgalmat.
Az elmult években a jardak allapotdnak javitdsan mar munkalkodott az Onkormanyzat
(jardalapok ujra rakésa, Ujra Ontése) illetve az idei évben a kistérségi startmunka
mintaprogram keretében jarda el6allitas folyik, mely néhany utszakaszon keril
kicserélésre, javitva a gyalogosforgalmat. A kerékparut 2,4 km-en szeli keresztiil a falut,
mely a kerékparosok kozlekedésének biztonsagat noveli. A kerékparut allapota sem
kielégitd, megkivannd a rekonstrukciot. A telepiilésnek vasuti kapcsolata nincsen, a
tomegkozlekedés kizarolag kdzaton autbusszal torténik. Térségi mentdallomas illetve

kézponti siirgdsségi orvosi tigyelet (12 teleptilés szamara) létesiilt.

Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés tarsadalmi-gazdasagi elmaradottsiga viszonylagos foldrajzi, kozlekedési bezartsaga
egyben elény is az itt €16k szamara. A lakossag ismeri egymast. Az itt 16k jol tudjak, hogy csak
magukra és egymasra szamithatnak.

Erzik, hogy a telepiilés dnkormdnyzati munkédjén igen sok mulik. Nem kivannak sokat, csak az
alapvetd dolgokat, amelyek jellemzik azt a telepiilést, amely ha nem is nagyon fejlédik, de €l

Ehhez a legsziikségesebb az egészségiigyi ellatas, a helyben 1évo altalanos iskola biztositasa.

Az itt lakd emberek torédést, figyelmet igényelnek. Ha ezt megkapjak egymadssal szemben is
figyelmesebbek, fogékonyabbak és igazi j6 szomszédi viszony alakul ki. Figyelnek egymadsra,
segitik egymast és egyiittérzoek.

Ismerve, tapasztalva a szegénységet, munkanélkiiliséget az emberek egyre kevésbé megértok,
toleransak egymadssal és igazdn nem is a ,nagy” politika érdekli oket, hanem a helyi kis apré
dolgok....hogy legyen haziorvosuk, legyen fogorvosuk, legyen 6vodajuk, legyen iskolajuk, legyen
postajuk, legyen gyodgyszertaruk. ..

Mindezt igen jo és tiszta levegdjl, egészséges lakokornyezetben tehetik.
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Onkormanyzatunk kiildetése a szegregacidmentesség biztositisa és az egyenldbanasmod elvének

teljeskoril érvényesitése.

Célok

A Helvi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kunagota teleptilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciéomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsig, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas terliletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedeseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylittmiikddik

az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésére szolgdld (maés telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotéasa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténod
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémaékat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.
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A célok megvalositisanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezéset az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm{ikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitdas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza

kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A 2024-2029 HEP elkészitését illetve a 2026. évi feliilvizsgalatot megelézte a HEP forum, melyre
meghivast kapott a csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladsegit6je, a szocialis ellatdsok szakmai

vezetdje, a képviselé-testillet Humanpolitikai Bizottsaganak elndke, az 6voda igazgatoja.

A HEP ijelentOsége

A HEP-ek nem csupin a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormdanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények

megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Kunagota Koézség Onkormanyzatinak célja, hogy lakosai szaméra elérhetévé tegye a
kézszolgaltatasokat (ivoviz ellatas és szennyvizelvezetés, hulladékkezelés, koztemetd fenntartasa,

kozvilagitas), gondoskodjon a polgarok esélyegyenldségérol.

Az onkormanyzat célja a helyzetelemzés soran feltart problémak beavatkozéasi lehetOségeit

megalkotni. A helyzetelemzés a telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportokra irdnyul. Hatranyos
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helyzetli csoportnak tekinthet$ a mélyszegénységben élok / romak, a nék, a gyerekek, az idések €s

a fogyatékkal él6k. Az eldébb emlitett szereplok képezik az esélyegyenldségi terv alapjat. Az

esélyegyenl6ség minden polgar szaméara fontos érték.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptdrvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az

esélyegyenlBség és a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenlség

eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan

végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérsl szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter mddszertani Utmutatét tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairdl. kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatairél sz60lé 2011. évi CLXXXIX. térveny
(tovabbiakban: Motv.)

a szocilis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szdld 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmér6l és a gyamlgyi igazgatasrol szl 1997. évi XXXI. torveny
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirdsaira.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tirsadalomban” (2021-2030)

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkodzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szint{l részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasiban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormdnyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormdanyzati dokumentumokkal,

koncepciokkal, programokkal

Kunagota Kozség Gazdaséagi programja

1

Kunagota Kozség Koltségvetési koncepcidja

Kunagota K6zség Telepiilésrendezési terve/Telepiilésfejlesztési koncepcioja

Kunigota K6zség Szakpolitikai-agazati beruhazasi koncepcidja

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
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Kunagota kozség a Dél-Békési Kistérség Tobbeéli Tarsulas egyik telepiilése. A tarsulds

székhelye Medgyesegyhdza. A kistérség 15 telepiilésbél all, lakossdgszama 40 ezer 6.

Kis és kOzepes nagysagu falvak ¢és 4 véros alkotja.
Telepiilései: Alméaskamarés, Battonya, Dombegyhdz, Dombiratos, Kevermes, Kisdombegyhaz,,
Kaszaper, Kunagota, Magyardombegyhdz, Medgyesbodzas, Medgyesegyhaza, MezOhegyes,

Mezoékovacshdza, Nagykamaras, Pusztaottlaka.

A tarsulas fo célja a forrdsok optimélis felhaszndldsa a kistérségben. Stratégiai programokat

dolgoz ki a kistérség hatranyos helyzetének javitasa érdekében.

Kunagota — Nagykamards — Almaskamaras Szennyvizberuhazé Tarsulds a telepiilések
kozigazgatasi terilletén a szennyvizelvezetés és tisztitas II. titemének fejlesztési feladati, az ehhez

sziikséges beruhazasok megvaldsitasa céljabol jott létre. Tarsulas székhelye Kunagota kozség.

Kunagota — Almaskamaras Ovoda Tarsulas a jogszabalyokban eléirt kotelezd alapfoka 6vodai
nevelési feladatok magasabb szinvonalon torténd ellatdsa céljabol jott létre. A tarsulas székhelye

Kundagota kozség.

Dél — Kelet Alfold Regionalis Hulladékgazdalkodasi Rendszer Létrehozasat Célzo
Onkormanyzati Tarsulas a térségi feladatokat ellato telepiilési szilard hulladékkezeld rendszerek
kiépitése, a kovetelményeknek megfeleld szolgaltatd rendszer kialakitdsa céljabol jott 1étre. A

tarsulas székhelye Oroshaza varos.

Tétkomlos és Térségi Allati Hulladék — kezelési Tarsulds a telepiiléseken keletkezé allati

hulladék kezelése céljabol jott 1étre.

Kunigotai Kozos Onkormanyzati Hivatal, (melynek kozvetlen jogel6dje Kundgota
Almaskamards — Dombiratos Korjegyzoség volt), azzal a céllal jott 1étre, hogy Kunagota,
Alméskamaras, Pusztaottlaka és Nagykamaras Kozségek Onkormanyzata polgirmesteri, vagy a
jegyzd feladat- és hatdskorébe tartozd tigyek dontésre vald el6készitésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok elltasa s kozremiikddés az Onkorményzatok egymas kozotti, valamint az

allami szervekkel t6rténd egyiittmiik6désének dsszehangolaséban.
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Az énkorményzatok szdmaéra a tarsulasok létrehozasa, fenntartdsa azért célszerii, mert a tarsulasok
a kiegészitd allami tdmogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsulasok részére a

kdzosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mitkodtetését eredményezik.

Kunagota Kozség Onkorményzata 2025. évtdl tagja a Dombegyhaz és Térsége Onkorményzati
Téarsulasnak. A tagok a Tarsulast szocidlis, gyermekjoléti, csaladsegitési, egészségiigyi ellatasi,
térségi foépitészi és terilletfejlesztési feladatok végrehajtasara, a belsd ellenbrzési tevékenység
ellatasara, az allatvédelemhez kapcsolodd onkormanyzati feladatok kozds ellatasara, a tarsulas
teriiletének Osszehangolt fejlesztésére (kiilondsen fejlesztési tervek, programok, palyazatok
készitésére, megvalositasara), térségi kozszolgaltatasok biztositasara, fejlesztésére, szervezésére,

intézmények fenntartdsara, valamint a telepiilésfejlesztés 6sszehangolasara hozzak létre.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatokat a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szempontjaihoz a Beliigyminisztérium 4ltal kiadott, 2021. jilius 1. napjatol

hatéalyos itmutat6 2. melléklete tartalmazza.

A helyzetelemzés alapjaul szolgalo statisztikai adatok az Orszdgos Teriiletfejlesztési es
Terliletrendezési Informacidés Rendszer (TelR) adatbazisabdl szarmaznak. A romdak helyzetének
vizsgélatakor hivatalos etnikai adatok nem vagy korlatozott mértékben éllnak rendelkezésre. A

legtobb roma szarmazas ember nem vallja magét romanak.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tényezd egylittes hatasa, amely okai kozott szerepel példaul a szocializacios

hidnyossag, az alacsony iskolai végzettség, a kulturdlis hatranyok, de leginkabb a jovedelmi

viszonyok tiikrozik.

2021. év vonatkozasiban a személyi jovedelemado fizetésére kotelezett adofizetok szama szaz
lakosra vetitve 45 £6. A 45 f6b6l 40 8, vagyis jelentds szand addfizetd a 0-1 millio forintos

jovedelemséavba tartozott. Telepiilésiinkon a kereseti lehetoségek nem kedvezoek, 2024. évben is a
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legnagyobb foglalkoztaté az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatason és az intézményein keresztil. A

kozfoglalkoztatasban 122 6 helyi lakos kertilt foglalkoztatasra.

3.1. szdmu tablazat - Jovedelmi helyzet Iévedelmi helyzet (%)
60
Az SZJA adéfizetdk . o
Az SZIA kéziil a 0-1 millié Wﬁ% - -4@\
adéfizetdk forintos w0 e
szama jovedelemsavba 30 %%ﬁi ,
tartozék Y
20 %
az allandé \%
népesség az SZJA adofizetSk ° “3;
%-aban (TS %-aban (TS 060) o b
- 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ev 059)
2019 50,24 42,48 s
2020 48,67 46,96
2021 45,19 40,23
2022 46,29 34,03
2023 46,43 31,44
2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtétt adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatds elOsegitésérél és a munkanélkilliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. tdrvény
(tovdbbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az

elemzést Osszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

Kunagotan a munkavallalas lehet6ségei korlatozottak. A telepiilésen tobbnyire magan
vallalkozasok és az Onkormanyzat a f6bb foglalkoztatok. A térség mezbgazdasagi adottsagaira és
hagyomanyaira alapozva jellemz6 a mez6gazdasagi Ostermelés is, mely legf6bbképpen
,,masodfoglalkozasként” van jelen a telepiilésen.

fgy a foglalkoztatottak legnagyobb aranyban a novénytermesztésben talalhatok. A mezdgazdasagi
6stermelés biztositja az idénymunka lehetdségét, mely keresetkiegészitést jelent sok polgar

szédmara.
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az Munkanélkiiliség nemek szerint
allandé népességben a 15-64 évesek
; korében ,
Ev 1 | B | i
| g B
Férfiak s % |
aranya NGkiaranya Osszesen 420 ; i |
(TS 033) e < S8 K0 BR B B B
2019 8,94 7,67 8,31% e ame o a2 s ou
2020 10,01 9,85 9,93% b g
2021 9,92 11,25 10,59%
2022 7155 11,79 9,67%
2023 7,61 8,55 8,08%
2024 7,82 8,53 8,18%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal

Kunagota teleplilésen 2024-ben a gazdasagilag aktivnak tekintheté 15-64 év kozotti
alland6 népesség 8,53 %-a nyilvantartott allaskeres6. A nyilvantartott allaskeresk kozott

2019-2020években a férfiak ardnya volt magasabb, 2021-2024 években pedig a noké.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
et s o Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
Fé
i 146 171 177 158 130 130
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 8,00 9,00 2,00 8,00 5,00
(TS 037) % 0,68% 4,68% 5,08% 127% | 615% | 3,85%
" o] 20,00 23,00 18,00 16,00 15,00 16,00
21-25 év (TS 038) i}
% 13,70% | 13,45% 10,17% | 10,13% | 11,54% | 12,31%
, o) 16,00 13,00 18,00 11,00 10,00 14,00
26-30 év (TS 039) 2
% 10,96% 7,60% 10,17% 6,96% 7,69% | 10,77%
z o] 11,00 18,00 14,00 10,00 9,00 8,00
31-35 év (TS 040) o
% 7,53% 10,53% 7,91% 6,33% 6,92% 6,15%
o) 11,00 10,00 7,00 10,00 11,00 5,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 7,53% 5,85% 3,95% 6,33% 8,46% 3,85%
of 13,00 20,00 17,00 11,00 5,00 7,00
41-45 év (TS 042) FS
% 8,90% 11,70% 9,60% 6,96% 3,85% 5,38%
o] 22,00 23,00 26,00 28,00 12,00 13,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 15,07% 13,45% 14,69% | 17,72% | 9,23% | 10,00%
, o] 11,00 9,00 15,00 17,00 16,00 17,00
51-55 év (TS 044) FY
% 7,53% 5,26% 8,47% 10,76% | 12,31% | 13,08%
o] 10,00 16,00 23,00 22,00 12,00 13,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 6,85% 9,36% 12,99% | 13,92% | 9,23% | 10,00%
, . o] 31,00 31,00 30,00 31,00 32,00 32,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) R0
% 21,23% 18,13% 1695% | 19,62% | 24,62% | 24,62%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f8)
200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0 : . : : :
2019 2020 2021 2022 2023 2024

A nyilvantartott allaskeres6k szama a 20 éves, vagy ez alatti korcsoport esetében a 2024.
évi 3,85 %, mely 2021. évben volt a legmagasabb 9 %. A nyilvantartott allaskeres6k
szama a 21-25 év korcsoport esetében 2019-r61 2022. évben csokkent, 2023. évtdl
novekedés figyelhetd meg.

A fenti tablazat adatait elemezve megallapithatjuk, hogy a regisztralt munkanélkiiliek
korcsoportjai koziil 2019-2024 években a 61 éves, vagy afeletti korosztalyban volt a

legmagasabb az allaskeresok aranya.

Nyilvantartott dlldskeress korcsoportok szerint

25,00%
20,00%
15,00%
’ letti (TS 046)
10,00% %&?%b&‘g@ %‘%ﬂ
5,00% 31 3 (v '{' 0-
> }
o, - 26-30 év { 5039
0:00% L 21-25 év (15 038)
2019 020 2021 5 20 éves, vagy az alatti..
922 2023 3004
m 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) = 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
M 31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041} W 41-45év (TS042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év {TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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A nyilvantartott allaskeresok szama 2019-2021 kozétt szinte folyamatosan nétt, mely

visszavezethetd a Covid 19 jarvany okozta munkerépiaci hatdsokra. A vendéglatés, a

szallashely szolgaltatas, a turizmus szenvedd alanyai voltak a vilagjarvanynak. Uzletek,

gyarak, iizemek bocsdjtottak el alkalmazottakat, vagy zartak be szolgaltatd egysegeket.

2022-ben csokkenés figyelhetd meg, 2023. és 2024. évben stagnalast mutatott az

allaskeresok szama.

3.2.3. szama tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
1 g 4 e
89 n?pnal _hoss’zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt e
< munkanélkiiliek nyflvantartott
EV ," s ”k.. b P
aranya (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% %
2019 48,63 50,70
2020 53,80 54,35
2021 64,97 60,00
2022 70,25 60,36
2023 55,38 61,11
2024 62,31 49,38

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

10,00 20,00

30,00 40,00 50,00

60,00 70,00 80,00

® N6k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kozott ® 180 napndl régebb o6ta regisztrait
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2024. évben a tartds, vagyis 180 napnal régebben nyilvantartisba vett foglalkozas

nélkiiliek 62,31 %-at képezték a nyilvantartott allaskeresdknek. A vizsgilt 5 éves

periédusban a 180 napnal régebben nyilvantartottallaskeresok létszamat a 2024. év

kivételével minden évben nagyobb aranyban nék képezték.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek
/nyilvantartott
allaskeresdék

szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

Ev
szdma Gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altaldnosnal magasabb iskolai

végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2019 146 12 8,22% 64 43,84% 70 47,95%
2020 171 11 6,43% 77 45,03% 83 48,54%
2021 177 11 6,21% 87 49,15% 79 44,63%
2022 158 7 4,43% 89 56,33% 62 39,24%
2023 130 4 3,08% 63 48,46% 63 48,46%
2024 130 3 2,31% 67 51,54% 60 46,15%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

200 ———
180

140
120 +
100 +—
80
60 +—
20

2019

m 8 dltalanosnal alacsonyabb

2020 2021

m 8 dltaldnos

2022

2023

2024

® 8 dltaldnosndl magasabb

A téblazat adatait figyelembe véve megallapithatd, hogy a 2024-ben nyilvantartott 130

f6 allaskeresdé 51,54%-a 4ltalanos iskolai végzettséggel, 46,15%-a 8 altalanosnal

magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik, minddsszesen csak 2,31% nem rendelkezik
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8 altalanos iskolai végzettséggel. A vizsgalt idészakban a 8 altalanosndl kevesebb

végzettséggel rendelkezOk szama folyamatos csokkenést mutat.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatisbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn.l.foglall,(oztatas-polltnk’m Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tAmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2019 200 180
2020 189 178
2021 142 144
2022 130 128
2023 129 127
2024 145 123

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tartos

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

munkanélkiilieck  foglalkoztatast

segiti a kozmunkaprogram. A

kozfoglalkoztatasban résztvevd lakosoknak lehet6ség visszakeriilni a munka vilagaba.

Atmeneti munkalehetéség azok szamara, akiknek ©nallo allaskeresése hosszi ideig

eredménytelen. A kodzfoglalkoztatas lehetdséget jelent a halmozottan héatranyban 1€vo,
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d)

foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiild, illetve allaskeresési vagy szocidlis
ellatasra nem jogosult allaskeresdk atmeneti jellegli foglalkoztatasara.

Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy azon személyek akik rovidebb ideig
voltak kozfoglalkoztatottak hamarabb visszataldlnak a munkavilagiba az els6dleges
munkaerépiacon. Legtobb esetben a kozfoglalkoztatottak nem tesznek azért, hogy ujra

belépjenek az elsddleges munkaerdpiacra.

a foglalkoztatishoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6d6 foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen igen kevés a helyi foglalkoztato, kicsi a telepiilés gazdasigi potencigja. A
foglalkoztatok kozott meg kell emliteni az Onkormaényzatot is, mely az egyik
legnagyobb foglalkoztatonak szamit.

A telepiilésrdl az aktiv kord munkavallalok a kérnyez6 teleptilésekre jarnak dolgozni,
de jellemzd hogy 30-100 km-re is ingaznak naponta. A telepiilésre jellemzd

mezbgazdasagi tevékenységgel dsszefliggésben az idénymunka.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkdnnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valod hozzaférésik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
L. Nyilvantartott
Nyilvantartott L PR 2
- oy palyakezdd allaskeresok
allaskeresdk szama szama
Ev (T5 052) (TS 053)
F6 Fé
2019 146 5
2020 171 12
2021 177 10
2022 158
2023 130
2024 130

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresdk

2024
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0 50 100 150 200
# Nyilvantartott palyakezdd allaskere sk ® Nyilvantartott dllaskerestk

A nyilvantartott péalyakezdd Aallaskeresék szama nem meghatarozé a telepiilésen.
Kunagotan nincsenek olyan programok, amelyek megkonnyitik a fiatalok
foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valod 4atmenetet, képzéshez,
tovabbképzéshez valé hozzaférésilkket. Az Onkormanyzat fiatal palyakezdok

foglalkoztatasat a kozfoglalkoztatas keretein beliil probalja biztositani.

f) munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald

hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az Onkormanyzat szorosan egyiittmikodik a munkatigyi szervekkel, folyamatosan
palyazik kozfoglalkoztatdsi programokra, és a jovében is aktivan részt kivan venni a

kozfoglalkoztatasban.

A telepiilésen €él6 munkanélkiiliek alacsony iskolai végzettsége miatt céljanak tekinti
olyan programokban vald részvételt, mely képzéssel egybekotott. Az onkormanyzat
nehéz anyagi helyzete miatt azonban ez csak palyazati tdmogatdssal egyiitt valosithatd
meg, 6ner6bol a képzésszervezés nem megoldhato.

A teleplilésen egyetlen alapfokt oktatasi intézmény fenntartodja a Tankertileti Kozpont.

g) mélyszegénységben ¢€l6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa;
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A mélyszegénységben €16k és romdk foglalkoztatasa legtobbszor kozfoglalkoztatas
keretein beliil valésul meg. A teleplilésen a roma lakossag szdma a hivatalos adatok

alapjan 39 16, tobbségiik nem vallja magat romanak.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

Az onkormanyzati foglalkoztatds teriiletén hatrdnyos megkiilonboztetés nem
tapasztalhatd. A telepiilésen €16 romdk nagy része aktiv kora ellatott, igy
kozfoglalkoztatdsban tudja Gket. Szdrmazasuk miatti hétranyos megkiilonboztetésrol

nincs tudomasa az 6nkormanyzatnak.

A nyilt munkaerd-piacon torténd alkalmazas soran azonban tSbbszdr érvényesil a
hatranyos megkiilonboztetés, itt foként a munkahely-lakohely kozotti tavolsag
(kozlekedési nehézségek, kozlekedési koltségek), az alacsony iskolai végzettség, a

palyakezd6k munkatapasztalat-hidnya a meghatarozo6 akadaly munkahely létesitésekor.

Nem 4all rendelkezésiinkre tényszerli adat az Onkormanyzaton kiviilli szektorban
esetlegesen fennall6 hatranyos megkiilonboztetésrol.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei

Az dnkormanyzat altal mikodtetett kozosségi szintereken lehetdség van a gyerekeknek
és felnbtteknek is a szamitogépek és a vilaghal6 hasznalatdra. A telepiilés két pontjan

van lehetOség free wifi vételi lehetdségre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatisok

Az aktiv kort nem foglalkoztatott személyek pénzbeli ellatasat a jogosultsagi feltételektol fiiggben
az allam a Korményhivatalok Jarasi Hivatalain keresztiil biztositja. A Jéarasi Hivatal az Flt 30.§-a
alapjan nyujtja az allaskeresési segélyt, vagy az Flt. 25. §-a alapjan az allaskeresési jaradékot, az

aktiv kord nem foglalkoztatott személyek ellatdsan belil az Szt. 37. §-a alapjan
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatast, vagy az Szt. 33. § alapjan a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatast, a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskoru

személyek részére az Szt. 32/B. § alapjan az idéskortak jaradékat, az Szt. 40. §-a alapjan a
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tartésan gondozésra szoruld sulyosan fogyatékos, vagy tartésan beteg 18 év alatti személy otthoni

apolasat ellatd nagykort hozzatartozd részére apolasi dijat folyositja.

A Jarasi Hivatal természetbeni ellatas formajaban biztositja a kdzgyogyellatast, és egészségiigyi

szolgaltatasra vald jogosultsagot.

Az Onkormanyzat az Szt. 45. §-a alapjan a lakhatdshoz kapcsolédd rendszeres kiadasok
viseléséhez, a 18. életévét betoltdtt tartdsan beteg hozzatartozdjanak az époldsat, gondozasat
végzd személy részére, a gyOgyszerkiadasok viseléséhez, valamint a lakhatasi kiaddsokhoz
kapcsol6dd hatralékot felhalmozd személyek részére telepiilési tdmogatast nyujthat, melyek
szociélis céli pénzbeli timogatasok, de kozvetleniil nem a munkanélkiili ellatasok kategoériajaba

tartoznak.

Ennek keretein beliil a telepiilési Onkorményzat a telepiilési tdmogatasok kiilénbozé formait
egészben vagy részben természetbeni ellatds formajaban is nyujtja (pl. a gydgyszerkiadashoz-,

halaleset esetén a koltségek viseléséhez, gyermeksziiletés esetén babakelengye biztositasahoz).
Természetbeni ellatas tovabba a kdztemetés vagy az élelmiszercsomag.

Osszességében elmondhat6, hogy e tdémogatéasi formék jogi kdrnyezete évrél évre folyamatosan
véltozik, azonban az egyre szigorodo feltételrendszer minden ellatasi formanal megfigyelhets. A
foglalkoztatast helyettesité tamogatést (tovabbiakban: FHT) (korabban rendelkezésre allasi
tamogatas, majd bérpotlo juttatast) az az aktiv korl nem foglalkoztatott személy kaphat, aki a
Jarasi Hivatal Foglakoztatasi Osztalydval egylittmtkodik, télik ellatdsra nem jogosult, keresd
tevékenységet nem folytat és a haztartas megélhetése mas modon nem biztositott.

2012-t8] csak annak folyosithaté az ellatds, aki a jogosultsag feliilvizsgélatdt megel6zé évben
legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni koézfoglalkoztatdsban vagy mas foglalkoztatasi
jogviszony - munkavégzés, egyszerlsitett foglalkoztatas, vagy haztartdsi munka- alapjan.
Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szdmdara nem tudtak kozfoglalkoztatas
korébe tartozd munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem tudta
teljesiteni, akkor a 30 nap szdmitisanal az éltala teljesitett kozérdek(l onkéntes tevékenység
idétartamat is figyelembe kell venni. Kozfoglalkoztatasban csak a foglalkoztatési szerv altal
kozvetitett allaskeresdk, elsdsorban FHT-ra jogosult személyek foglalkoztathatok, akik a

felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil
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kotelesek elfogadni. Az ellatds dsszege 2011. évtol 22.800 forint, és egy haztartasban csak egy
személy kaphatja.

A telepiilésen nyilvantartott allaskeresé személyek koziil a legalacsonyabb aranyt az allaskeresési
segélyben részesiilok alkotjak, a szocidlis tamogatasban részesiilok ardnya kevesebb, mint a

foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részesiilok aranya.

3.3. 1. szadmd tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Eé 15-64 év kodzotti E6 Nyilvantartottak

b népesség %-aban o %-aban
2019 146 10,60% 51 34,93%
2020 171 12,56% 43 25,15%
2021 177 13,59% 51 28,81%
2022 158 11,43% 41 25,95%
2023 130 9,61% 46 35,38%
2024 130 9,66% 40 30,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

»ﬂ«a‘xﬂwwmwwﬂ”’*w
-
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e N yilvantartott dlidskeres6k Alidskeresési elldtasban részesuilok
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai 1.
Szocialis tamogatasban részesulé Foglalkoztatast helyettesit6 Sk ; R e o5
TEE e S , . g 5 5 Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szdma [tamogatasban részesitettek atlagos S Fanan
, g allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
o) Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 43 29,45% 64 44,08% 94 64,38%
2020 59 34,50% 66 38,77% 102 59,65%
2021 78 44,07% 78 44,34% 129 72,88%
2022 60 37,97% 74 47,01% 101 63,92%
2023 28 21,54% 13 9,65% 74 56,92%
2024 40 30,77% 41 31,65% 80 61,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozo6tti népesség aranyaban 1. (%)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00%

0,00%

= Szocialis tdmogatédsban részesil6 nyilvantartott alldskerestk szama
{TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Elldtasban részesiil6 nyilvantartott allaskeresSk szama {TS 049)

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiild személyek szama 12 f0.
Mindkét ellatdsi forma megallapitdsiara a Jardsi Hivatal jogosult a szocidlis ellatasokrol és

szocialis igazgatasrol sz616 1993. évi III. térvény eldirasainak megfelelden.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fo

2019 12

2020 9

2021

2022 12

2023 13

2024 12

Forras: TelR, KSH

Eii. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

[v¢]

o

2019 2020 2021 2022 2023 2024

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a teleptilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket €s
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatadsokhoz valé hozzaférést.

29



2024

2023

2022

2021

2020

Lakasallomany és minGsége

2019
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
® A koziizemi ivovizvezeték-halozatba  m A kOziizemi szennyvizgy(ijt6-haldézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075} bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074)
W 1-2 szobas lakédsok aranya
TS N7A)
3.4.1. szdmu tablazat - Lakdsallomany
ik Epitett " A kdzlizemi A koziizemi
Epitett 7 1-2 szobas PRSI R 3
Aps 4 ; lakasok 3 szennyvizgylijt6- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ; lakasok Al S
(db) R szama 1000 S halézatba halézatba
Ev Y lakasra Y bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) o 2
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2019 1319 0 0,00 47,23 62,17 91,51
2020 1319 0 0,00 47,23 62,62 91,36
2021 1319 0 0,00 47,23 62,93 91,43
2022 1242 0 0,00 48,07 67,07 97,34
2023 1242 0 0,00 48,07 67,79 97,67
2024 1239 0 0,00 47,94 68,04 97,58

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen 1239 lakds van. A téblazat adataibdl jol lathato, hogy a vizsgalt idészakban a
lakasallomany évekig stagnalt, 2022. évre pedig lecsokkent.

a) bérlakés-allomany
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Az énkormanyzat 2023. év végéig csak szolgalati lakéssal rendelkezett, melyet a koz
szolgalatdban 4116, nem helyi lakcimmel rendelkzd, a telepiilésen dolgozd személyek
igényelhettek. 2023. oktober 31. napjan zarult az EFOP-2.4.1-16.-2017-00060

azonositdszamu ,,Szocialis lakhatasi lehet6ségek javitasa Kunagota telepiilésen” cimi

projekt.
3.4.2. szam tdbldzat - Bérlakds és szocidlis lakds dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)
Ebbél elégtelen Ebbé] elégtelen Ebbél elégtelen
Lakéséllomany {db) : lfkhatasn 8érlaks sliomény i I"akhz'atésn SZ'C)C'IéIIS ) I“akhatéSl Egyéb !akascé'lr'a hasznalt
(15 073) kériilményeket (db) kériiiményeket lakdsdllom | kériilményeket nem lakdscélti ingatlanok
Ev biztositd lakdsok biztositd lakdsok any (db) biztosito lakdsok (db)
szama szama széma
db db db db db db db
2019 1319 na. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2020 1318 n.a. n.a. n.a. na. na. na.
2021 1319 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2022 1242 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2023 1242 n.a. n.a. n.a. 6 6 na.
2024 1239 n.a. n.a. n.a. 6 6 na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatok ) )
A bérlakas kialakitdsat magaiban foglald projekt 6 db felujitott bérlakas kialakitasat

biztositotta.
b) szociélis lakhatas

Kunéagota Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testillete 2023. szeptember 1. napjan
megalkotta a szocialis bérlakdsokrol sz616 12/2023. (IX.1.) dnkorményzati rendeletét.

A bérlakas-allomanyt képezd lakasok jegyzékét a fent hivatkozott dnkorményzati rendelet 1.
melléklete tartalmazza.

A szocialis bérlakdsok bérbeadasa palyazati eljardas alapjan tortént a rendelet
rendelkezésinek megfelelden, hatarozott id6re. A lakbér mértéke 15.000 Ft/ho/ingatlan. Az
ingatlanok feltoltokartyds méroorakkal lettek ellatva, igy a koziizemi dijhatralek

felhalmozéasa miatti eladdsodas kikiiszobolésre kertilt.
¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Az 6nkorményzat nem lakds céljara szolglod ingatlanokat lakédscélra nem biztosit. Nincs

tudomasunk arra vonatkozdan, hogy a kozség teriiletén nem lakés céljara szolgald

ingatlanokban élnének.
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e) lakhatast segitd tamogatasok

Az Onkorméanyzati tdmogatasban részesitettek szama 2019-ré1 2020-ra jelentdsen

megndvekedett. 2020-t61 tovabbi novekedés figyelhetd meg. A vilagjarvany hatésai itt is jol

megfigyelhetdk.
3.4.3. szdmu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tdmogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
7 (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2019 n.a. 16
2020 n.a. 585
2021 n.a. 613
2022 n.a. 641
2023 n.a. 622
2024 n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

700
600 ) )
® Egyéb Onkormanyzati

tamogatasban

5 részesitettek szdma
(1S 137)

400

300 = Telepiilési
tédmogatéasban

200 részesitettek szama
{pénzbeli és
természetbeni)

0 (TS 136)

O feid
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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/) eladésodottsag

A munkanélkiiliség, az alacsony vagyoni helyzet miatt a lakossag megtakaritast nem tud
képezni, naprél napra élnek, egyre jellemzObb az eladosodottsag. A lakéasviszonyok
jellemz6i  problémai a  koziizemidij, illetve lakashitel-tartozdsok, hatralékok
felhalmozddasa. A fizetésképtelenné valds miatt a végrehajtasi eljards soran a
lakoingatlanok 4rverezésre Kkeriilnek, mely neheziti a lakhatdsi koriilményeket a

telepiilésen.

g) lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo

hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileten és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok nincsenek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kzosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetéségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgéltatdsokhoz valo

hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

A Hazédnkban a lakdhely szegregacié kozill a szegénység szegregicidja az egyik
leggyakoribb. A 2001-es népszamlalasi adatok alapjan keriilt meghatdrozasra szegregalt
telepiilés méroszama a szegregacios index: szegregatum az "ahol az aktiv koru vagyis 15-59
év kozotti népességen beliil a legfeljebb 4ltalanos iskolai végzetséggel rendelkezdk és a

rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k aranya mindkét mutat6 esetében legalabb

50 széazalék".

Téarsadalmunk, telepiilési kozosségiink fenntarthatd fejlodésének feltétele, ezért a telepiilés
vezetése hangsilyt forditott mind a gazdasagi, 6kologiai, tarsadalmi és az épitett kornyezetet
érintd fejlesztések fenntarthatdsagara. A fenntarthatosagnak fontos feltétele volt a tarsadalmi
problémak kezelése, az egyenlétlenségek kiegyenstlyozésa, az emberi méltosag megélésére

alkalmas életkdriilmények biztositasa.
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Szegregacidval veszélyeztetett telepiilésrészr6l akkor beszélink, ha a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezék és a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezdk

aranya szazalékban kifejezve 35-50 kozotti.

Kunagota K6zség Onkormanyzata a Kézponti Statisztikai Hivataltol megigényelte az EFOP-
1.6.2-16 ,,Szegregalt élethelyzetek felszamolasa komplex programokkal” cimii projekt
felhivasanak megfeleléen a szegregatum igazolast az akcioteriilet lehatarolasarol, annak
érdekében, hogy 2018. évben palyazati keretek k6zott kezelni tudja a problématertleteket. .
A mutaté: legfeljebb dltaldnos iskolai végzettséggel rendelkezdk és munkajovedelemmel nem
rendelkez6k ardnya az akittv kortiakon (15-59 év) beliil. Az akcioteriilet lakonépességének
szdma eléri az 50 f6t. (314/2012.(X18) Korm. rendelet 10. melléklet).

A statisztikai adatok szerint Kundgotan 3 akcioteriilet volt hatdrolhat6 le, ahol a mutato

alapjan szegregatum talalhato:

] jynagohisgggregg{gm-auemﬁw -----
Szegregacios mutatd

i |
35% felatti™,
g 1 o

»! P
d, i X

A beavatkozés célteriilete a telepiilés északi részén 1év6, Arpad-Kossuth-Bocskai-Matyas-
Virag-Liget utcak altal hatarolt teriilet volt. A lehatarolason beliil kiemelt krizisteriilet a 2-es
és 3-as részek, melyek jelenleg kornyezeti-fizikai infrastruktiraja csak nagy nehézségek
aran alkalmas a rehabilitdcidra. Felzarkdztatasuk sziikségességét a Helyi Esélyegyenloségi

Programban is c€lul tizziik ki.
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Az EFOP-1.6.2 konstrukcioban szocialis munka jelentétét, atképzést, kompetenciafejlesztést
tudott biztositani az Onkormanyzat a szegregadtumban ¢&loknek, mig az EFOP-2.4.1

konstrukcioban 2 db Csillag Pont, 1 db Szolgaltatd Haz és 6 db bérlakas kertilt kialakitasra.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k 4ltalanos jellemzdi és tarsadalmi problémdk
szempontjabdl f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

A szegregatumban €16k altaldnos jellemz6i a 2017-es kérdbives felmérés adataira vezethetd
vissza, mely szerint a lakénépesség 138 £6 volt, melybdl az els6dleges célcsoport nagysaga
50 6, haztartasaikban 52 gyermek élt.

Kozos jellemz6jik volt a tudashoz és a kozOsségi szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
korlatozottsaga, a lakasallomany minésége €s komfortossaga okén 1étrejott betegségek és a

munkaerd-piaci leszakadas.

A célteriileten 86 f6 jutott valamilyen jogcimen bérhez vagy allami juttatdsokhoz, koziilik
46 végezett keres6 tevékenységet, azonban csak 19 tudott az elsddleges munkaerd-piacon
megkapaszkodni, mindenki mas kozfoglalkoztatottként végzett alacsony presztizsi

tevékenységet.

Az elsédleges munkapiacon jellemz6 olyan csaladok tagjai, akik ugyan szegregatumban, de
l1ényegesen rendezettebben élnek, lakdhelyiikon nem kivannak valtoztatni, s dolgozdk koziil

a legtobben gy nyilatkoztak, hogy nem érzik magukat a célcsoporthoz tartozonak.

A felhasznalt bazisadatok a 2011-es népszamlalas eredményeibdl, a 6nkormanyzat szdméra
hozzaférhet6 helyi adatokbol, illetve a kérd6ives felmérés eredményeib6l szarmaznak, ennek

megfeleléen 2017-es adatokat jelentenek.

Jellemzbéek a nagy méretli lakdépiilet, ugyanakkor ez sajnos ez sajnos nem tarsultak
min®ségi lakhatassal. Az ingatlanok nagy, de zomében miveletlen keretekkel rendelkeznek,
az épiiletek nyilaszardi elavultak, a falazatok minden esetben szigeteletlenek voltak. Az
épiiletek elosztdsa régi paraszti gazdalkodés igényeit tiikrozi, atalakitdsuk a mai lakok
igényeihez nem tortént meg. Jellemz6, hogy a tagas hazaknak is csak kisebb részét lakjak,

kiilondsen a fiitési idGszakban.
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c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezédésének

folyamatai.

A lakosséag elszegényesedésével a kozlizemi szolgaltatasok igénybevételének csokkenésével

a lakokornyezet romlasa kezd6dott. A veszélyeztett teriileten élok koziil 6 csalad, dsszesen

32 16 koltdzhetett a feltjitott szocialis bérlakasokba 2023. negyedik negyedévében.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a)

az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési

onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

a fogorvosi alapellatéasrol,

az alapellatashoz kapcsolodo fogorvosi tigyeleti ellatasrol,

az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

3.6.1. szdm tabldzat — Egészségiigyi ellatas
Felndttek és i Ahazi , g | KOzvoeyelldtdsi | .
gyermekek részére | Csak feindttek részére ermekorvosok sital Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett hdziorvosi g\; litott szoleslatok fickgyogyszertarak | rendelkez6k szama tamogatasban
& szolgalatok szama | szolgéltatdsok szama szémag szédma (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
v (TS 107) (TS 106) (7 108) (TS 110) a'ap("" k'ad)f’“) széma (TS 135)
TS 133
db db db db F& Fé
2019 2 0 0 1 105 17,61
2020 2 0 0 1 89 15,84
2021 2 0 0 1 69 17,22
2022 2 0 0 1 78 15,38
2023 2 0 0 1 77 12,10
2024 2 0 0 1 63 9,55

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségligyi ellatas

w

2
1
1
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)
® Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)
® A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgédlatok szdma
(TS 108)

A héziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi, véd6n6i korzetek feliilvizsgalata kordbban az
onkorményzatok hataskorébe tartozott. Az egyes egészségligyi targyu torvények modositasarol
sz0l6 2022. évi LXXIII. torvény modositotta az egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi
CXXII. torvény 6. § (1) bekezdését, miszerint az ©nallo orvosi tevékenységrél szo6lo
kormanyrendeletben meghatarozott praxiskezel6 jogszabalyban meghatdrozott szempontok
alapjan, a telepiilési Onkormanyzatok bevondsdval alakitja ki az egészségiigyi alapellatasok
korzeteit. 2023. janudr 1. napjatol az alapellatasi korzethatarok megallapitasa az Orszagos Korhazi

Foigazgatdsag hataskorébe tartozik.

A telepiilés egészségiigyi alap-ellatorendszere lefedi a kozség teriiletét. A hazi orvosi ellatas
kapcsan az 6nkormdanyzat szerzddést kotott az NEAK-al az egészségiigyi szolgaltatasokra. Az
orvosok helyettesitéssel latjak el feladatukat a megiresedett két hdaziorvosi korzetben. A
helyettesités ellenére folyamatos ellatist nyujtanak a betegségek megelézése, €s gyogyitasa

céljabol.

Az egészségiigyi alapellatds része a fogorvosi ellatas is a betdltetlen fogorvosi korzetben. A
fogorvosi alapellatist személyes kozremiikodés keretében biztositja az Onkormanyzat. Az

egészségiigyi épiiletek (haziorvosi rendelék, fogorvosi rendeld) akadalymentesitése biztositott.

A szakorvosi ellatast igényld betegeket a haziorvos a gyulai és a mezékovacshazi szakorvosi

rendeldintézetbe utalja. Az lakossag tulnyomo része a tomegkozlekedés eszkdzét hasznalja. Az
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id6s, mozgasukban korlatozott, illetve 6nallo kozlekedésre képtelen személyek szamara, sziikség
szerint betegszallité igényelhets. A jardbeteg szakorvosi ellatds vonatkozasaban a lakossag a

Békés Varmegyei Kozponti Korhaz gyulai Pandy Kélman Tagkorhazat részesiti elényben.

2023. szeptember 1. napjatél Békés Varmegyében az orvosi ligyeletet az Orszagos Ment8szolgalat

biztositja a haziorvosok benovésaval.

A védénéi és iskolaorvosi feladatok ellatdsa a telepiilésen biztositott, azonban a védénéi feladatok
ellatdsaban szintén valtozas tortént 2023. évében. A 2015. évi CXXIIL torvény 23. § (2)
bekezdése értelmében az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott védond és a
védénodi ellatas korében foglalkoztatott személy tekintetében a munkaltatdi jogokat a varmegyei

kérhaz gyakorolja 2023. julius 1. napjatol.

A kdzgyogyellatasban részesiilok szama 2017. évtdl kezdédden folyamatos csdkkenést mutat. A
kozgyogyellatdsban részesiilok szamanak alakuldsat befolydsolta a jogosultsagi feltételekben

bekovetkezett valtozas.

b) prevencios ¢és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyl, koragyermekkori kotelez6

szlirésekhez) valé hozzaférés

2023. masodik felében az Orszagos Koérhazi Fdigazgatosag és a Békés Varmegyei Kozponti
Korhaz kozds szervezésében elkezd6dott a ,Helybe visszik a szlirvizsgalatot” program

teleptiléstinkon.

A sziirbbusz 8 oran keresztiil varta a lakossagot az alabbi szolgaltatasok biztositasaval:

- melanéma szlrés,

szajliregi sziirés,

altalanos egészségiigyi allapotfelméres,

életmodra vonatkozd tanacsadas.

A szlirdprogramok mellett a telepiilésen évente tobb alkalommal a Magyar Voroskereszt

szervezésében véradasra kertl sor.

A ment6allomas 2001. oktober elseje 6ta miksdik kozmegelégedésre.
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c) fejleszté és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

A szakértdi bizottsagok véleménye alapjan - sajatos nevelési igényli gyermek ellatdsarol a
szegregaltan oktato-nevel intézményeink gondoskodnak. A SNI gyermekek nevelése
megszervezhetd a t6bbi dvodaba jard gyermekekkel egyiitt integralt nevelés keretében. Az
6vodai nevelést akkor lehet biztositani, ha a gyermek részt tud venni az 6vodai nevelésben.

Intézményiikben az SNI gyermekek fejlesztését utazod gyogypedagogus, logopédus végzi heti

rendszerességgel.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkdn a gyermekétkeztetést és a szocidlis étkeztetést a Kunagotai Szocidlis
Szolgaltatd Kézpont és Konyha dnkormanyzati intézmény biztositja. A Képviselo-testiilet ltal
feliilvizsgalt és elfogadott élelmezési nyersanyagnorma biztositja a taplalkozéashoz sziikséges
mindségi alapanyagok felhasznéaldsat és a valtozatos étrend kialakitdsat. Az étrendek
osszeallitasanal alapvetd szempont, hogy az adott korcsoport szaméra javasolt energia, feherje,
szénhidrat, zsir, vitamin, 4svanyi anyag és élelmi rost bevitel teljesitése.

A konyhan specialis étrend nem biztositott.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen tobb mint 100 éve miikodik a Kundgotai Testedzd Egyesiilet. Az egyesiilet a
felnétt korosztaly mellett a Bozsik program révén biztosit gyermekeknek is lehet6séget. Az
onkormanyzat tulajdonaban, a Tankeriileti Kozpont hasznélatidban van fedett sportlétesitmeny,
a tornaterem udvaran bitumenes kispalya. A telepiilés kdzpontjaban szabadtéri jatszotér segiti a

mozgasigény kielégitését, a jatszotéri eszkdzok elavultak.

/) személyes gondoskodast nytjtd szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd ellatast (a tovabbiakban:
személyes gondoskodas) az éallam, valamint az 6nkorményzatok biztositjdk. A szemelyes

gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Az alapszolgéltatiasok megszervezésével a telepiilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a

szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokérnyezetikben 6ndlld életvitelitk
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fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbol vagy mas okbol

szarmazo problémaik megoldasaban.

Kunagota Kézség Onkormanyzata a személyes gondoskodas korében a Kundgotai Szociélis
Szolgaltatd Kozpont és Konyha intézmény keretein belil az aldbbi szocialis
alapszolgaltatasokat biztositja:

a) szocialis étkeztetes,

b) hazi segitségnyujtas,

¢) idések nappali ellatasa,

d) csaladsegités.
Kunagota Kozség Onkorminyzata a tdmogaté szolgaltatast Mezdkovacshaza Varos
Onkorméanyzataval kotott feladatellatasi szerzddés alapjan a MezOkovacshazi Human
Szolgaltaté Kozpont intézményen keresztiil biztositja.
g) drogprevencios szolgaltatasok;
Az dnkorményzat fontosnak tartja, hogy a fiatalok képesek legyenek felismerni és elkeriilni a
veszélyhelyzeteket. Az éltalanos iskoléban tobb alkalommal tartottak rend6rok drogprevencids

Orékat, ahol részletes ismeretanyagot kaptak a gyerekek.

h)  hdatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrl nincs informéacionk a koézszolgaltatdsok igénybevételekor, a

telepiilésen €16k egyenld részére azonos feltételek mellett vehetdk igénybe a szolgaltatasok.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocidlis €s az

egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Pozitiv diszkrimindcié a szocidlis és egészségiigyi ellatas keretein beliil nem volt.
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3.6.2. Népkonyha
Ey Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

Az Onkorményzat szocidlis étkeztetés formajaban biztositja az igénylok részére az egyszeri

meleg étkeztetést.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)

kozosségi élet szinterei, férumai;

Az Onkormdanyzat gyakorta tart falugy(ilést kézmeghallgatas céljabol. Hirdetétablain,

honlapjan illetve irasos formaban tajékoztatja a lakossagot.

Kundgotan 2019. 8szét6l mikodik roma kisebbségi 6nkorményzat. Az 6nkormanyzat nem
rendelkezik adattal a romakat ért tamadasokrol, rasszista megnyilvanulasokrol. Az
Onkorményzat hangsilyozza, hogy ,minden ember egyenld” nemtél, kortdl, etnikai

hovatartozastol fiiggetlentil.

A helyi kozosség szolidaritdst mutat. A csaladsegité szolgalat munkatarsainak
folyamatosan visznek a lakosok leselejtezett, j6 allapotban 1évé ruhdkat, melyeket

szétosztanak a raszoruldk kozott.

A helyi kozéletet néhany rendezvény szinesiti. A helyi kozélet fellenditését szolgalna a

volt Parthaz épiiletének feltjitasa, amelyben csaladbarat jatszohaz és telehdz kialakitasat
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terveznénk, minimozi, sziinidei programok, tarsasjaték klub  szervezésével,
gyermekmegdrzével. A telehdz lehetdséget adna minden generacié szamara
(mélyszegénységben €16, roma, gyermek, nd, fogyatékkal é16), hogy tdjékozott legyen a
digitalis (informécid) technoldgia teriiletén. A helybéliek kivehetnék résziiket a vilag

informécids halozatabol.

3.7.1. szam0 tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott . p’ KézmlivelGdési
. L Sportcsarnok, konyvtarak L
kdznevelési . . s i intézmények
PR L sportpalya léte kikdlcs6nzott .
intézmények szama (TS 103) eavséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy fTS 4] (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. nem 1646 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A nemzetiséghez tartozas kiildnleges személyes adat, igy a telepiilésen belili nemzetiséghez
tartozok szamat csak a népszamlalasi adatokbol ismerjilk. A tarsas egyiittélés nem jelent
kiemelkedd problémat a telepiilésen, de nem is konfliktusmentes. A magyar és roma lakossag

eltéré életformaja, lakokdrnyezethez valé viszonya azonban napi kisebb konfliktusokat okoz,

mely idénként kiilon terhet r6 az itt €lokre.

c)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuléasai;

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat fogadja azokat a felajanlasokat, amelyeket a raszorulo

csaladok részére nyujtanak. Tartds élelemiszercsomagok keriilnek kiosztasra a raszorulok kozott.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturélis sokszintiségének bemutatésa és kulturalis identitasuk

megdrzésének lehetdségei;

2019 06szét6l mikodik a telepiilésen roma nemzetiségi Onkorményzat. Szervezésiikben
palyazati témogatdsaikhoz mérten évente tSbb alkalommal szerveznek csalddi napot, nyari

tabort vagy hagyomanyaikhoz kapcsolodo gala estet.
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e)  helyi lakossagi onszervezddések

A telepiilésen egyre t6bb civil alapitvany talalhat6, amelyek pélyazati tdmogatasukhoz mérten
kozosségi rendezvényeket szerveznek a teleptilésen éloknek.

A telepiilésen €16 nyugdijasok aktivitisa kimagasld, akik kiilonb6zé kézmiives hagyoményok
felelevenitésével, avagy gasztrondmiai délutdnok rendezésével a hasonlé érdeklédési kord

személyek kdzosen tolthetik szabadidejiket.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
A telepiilésen milkddik roma nemzetiségi 6nkormanyzat, akik tébbféle programot szerveznek a
megnyert tdmogatds felhasznalasaval a célcsoport szaméra az esélyegyenldség jegyében. A

telepiilési Snkorményzattal jo partneri viszonyban vannak, egymas rendezvényeit timogatjak.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkalehet6ség hianya kozfoglalkoztatasi programok hosszu tava
fenntartasa
lakhatasi problémak szocialis bérlakas hosszutdvi biztositasa
alacsony jovedelem miatti fiitési nehézségek szocialis tiizel6anyag palyazat benyujtasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szdma, aramya, életkori

megoszlasa, demogrifiai trendek
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4.1. szamd tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.5zamy tdbldzatbol)

Az dllando népességhdl a

Fé megfeleld korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak Nék
Férfiak NGk
ena (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 FG FG % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n8k TS 006) 1284 1306 2590 49,58% 50,42%
0-2 évesek (Gsszes széma TS 008, aranya TS 009) . 81 3,13%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 213 172 385 8,22% 6,64%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n8k TS 016, ardnya TS 017) 46 45 91 1,78% 1,74%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A tablazat adatai 18 év alatti lakosok korcsoport szerinti megoszlasat mutatja be, szemlélteti az

egyes korcsoportok demografiai alakulasat.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatési helyzete;

4.1.1. szam0 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek
Véiﬁt&ii:ﬁ?zgi?m Veszélyeztet’ett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 Fo
2019 18 58
2020 17 75
2021 10 74
2022 11 63
2023 21 18
2024 5 18

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
80 -
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m Védelembe vett kiskorii  ® Veszélyeztetett kiskoru

A tablazatban a védelembe vett és a veszélyeztetett kiskoruak szaménak alakuldsat
lathatjuk a vizsgalt id6tartamban. A védelembe vett gyermekek szdmanak alakulasa
folyamatos csokkenést mutat, a veszélyeztett kiskora gyermekek szdma 2019-rol
2020-ra kozel 30%-al novekedett, 2021-ben csak 1 fovel tért el a 2020-as

1étszamtol, 2022-t61 csokkenés tapasztalhato.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménybhen részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2019 240
2020 233
2021 243
2022 208
2023 161
2024 176

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére es6 jovedelme ardnydban
allapitjak meg. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre az a csalad jogosult ahol az
egy fére jutd havi jovedelem nem éri el a szocidlis vetitési alap 225 %-at. Egyediilallo
sziil6 vagy mas térvényes képvisel altal gondozott gyermek, tartds betegség, sulyos
fogyatékossag esetén valamint a nagykorti gyermek esetén az egy fore juté jovedelem
nem érheti el a szocidlis vetitési alap 245 %-at. A gyermekvédelmi jogosultsag
megallapitdsanal nem csak a jovedelmet, a vagyont is vizsgalni kell. A kozos

haztartasban €16 kozeli hozzatartozo vagyonat sziikséges vizsgalni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama folyamatos csokkenést

mutat 2023-ig, 2024 évben 15 fével emelkedett a 2023-as évhez képest.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskoruak,
vagy koOzoktatasi intézményben tanulé nagykoruak anyagi tdmogatdsa. A rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ingyenes étkezésre jogosult.

¢) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatashan
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részestilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé F6 F6
2019 14 8 224
2020 13 7 20
2021 12 8 20
2022 11 7 18
2023 7 6 13
2024 6 4 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Arvaellatasbhan részesiilk szama

25 - _—

2019 2020 2021 2022 2023 2024

# Arvaelidtasban részesild  ® Arvaellatasban részesiilé  m Arvaellatasban
férfiak széma {fG) ndk szama (f6) részesiilGk Gsszesen
{TS 065) {TS 066)

Az arvasagi ellatasban részesiilok szama a vizsgalt idészakban cs6kkenést mutat.

Az onkorményzat a maximum 14. életévét betolté gyermekek részére kardcsonyra

csomagot biztosit, amennyiben az Onkormanyzat pénziigyi helyzete lehet6vé teszi. A
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gyermekenként biztositandé ajandékcsomag tartalmardl és értékérdl a képviseld-testiilet

adott évben dont.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szdma (A tdbldzat kitoltése és elemzése opciondlis.)

Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékii " s 2
5 > v % . 1 ¥ Ingyenes tankdnyv- Ovodaztatasi Pk i
étkezéshen étkezésbhen kedvezményes étkezésre e S 5 Nyaéri étkeztetésben
- . ; : : : elldtdsban tdmogatashan 5 S
résztvev6k szama | résztvevék szama jogosultak szama 1-13. X Y 5 ; % J részesul6k szama
Ev = ' & ¥ részesiilok szama részesiil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam

F6 F6 F& F6 F6 F6
2019 63 98 21 n.a. na. 148
2020 48 76 14 na. na. 141
2021 39 85 12 na. n.a. 148
2022 48 75 12 n.a na 137
2023 73 71 13 na. na. 98
2024 69 86 10 na na. 89

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2024

2023

2022

2021

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

®m Nyari étkeztetésben részesiiibk szdma

m Ovodaztatdsi tamogat

2019

szama

asbhan részesiil6k

Ingyenes tankonyv-elidtasban

részesiilék szama

A bolcs6dés, az 6vodas gyermekek 100 %-a ingyenes étkezésben részesiil, mert vagy

RGYK jogosult, vagy a sziilok vagyon-nyilatkozata alapjan jogosult a kedvezményre. Az

altalanos iskolasok nagy részes is vagy ingyenes étkezd, vagy 50 %-os tdmogatdsban

részesiil. Kevés az olyan gyermek, aki 100 %-os téritési dijat fizetne.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

A telepiilésen €16, magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek nincs.

allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd

kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzett csaladban €16 gyerekek jellemzdi.
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A telepiilésen nem €l nem magyar allampolgarsdgl gyermek. Magyar allampolgarsagu,
kiilfoldr6l visszatért gyermekrél sincs informacionk. A héatranyos helyzetl csaladban
él6 magyar allampolgarsagi gyermekekre a telepiilésen kiilon figyelmet forditanak,

minden olyan ellatashoz, tamogatashoz hozz4 tudnak jutni, amely helyzetiket javithatja.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Az EFOP-2.4.1-16-2017-00060 azonositészami projekt megvaldsitasaval a szegregatum

teriiletérol 17 £6 18 év alatti gyermek tudott felujitott ingatlanba koltézni, amely a bekoltozottek
53,12 %-a.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védoéndre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védéndi ellatas 2023. julius 1. napjatol elkeriilt az 6nkormanyzat hataskorébol. A
védéndi ellatas a 0-3 éves korosztaly, az 6vodaskoru gyermekek fejlédését folyamatosan
nyomon koveti, tovabba a terhesgondozas keretében a varandds anyakkal is rendszeres
kapcsolatot tart és tagja a gyermekjoléti jelzérendszernek is.

A telepiilésen kettd f6allasban foglalkoztatott védénd van alkalmazasban. A védéndk
tevékenysége az éltala gondozott csaladok egészségvédelme, a betegségek kialakulasanak
megel6zése, valamint az egészségfejlesztés.

A védénd sokrétil feladatai a kovetkezo teriileteket olelik f61:

e a nbvédelem

° a varandos és gyermekagyas anydk gondozasa

. a gyermekek gondozasa sziiletésiiktdl a tankoteleskor végéig

. komplex csalddgondozas

Ezen kiviil véddoltdsokat készit els, egészségneveld és mas egészségvédd kozosségl

programokat biztosit a gondozottak szdmara.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott vedandi | oisevikesstti Atlsgos
allashelyek szama e gyermekszam
Ev (TS 109) 34 védénénként
db F6 F6
2019 2 120 60,00
2020 2 106 53,00
2021 2 111 55,50
2022 2 115 57,50
2023 n.a. 107 -
2024 2 110 55,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védondi allashelyek {db)
3
2019 2020 2021 2022 2023 2024

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hézi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatishoz val6 hozzaférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepiilésiinkén a haziorvos latja el a gyermekorvosi teendéket is, illetve az
onkormanyzat havi 1 alkalmat biztosit az Egészséghazban gyermekorvosi jelentlétet.

A haziorvos latja el az iskolacgészségligyi feladatokat is. A fogorvosi ellatas keretében
az iskolafogaszathoz kapcsolddo szir6vizsgalatok helyben torténnek, a fogorvosi

kezelések is a helyi rendelében elérhetdk.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és . ., A hazi L
L, Csak felndttek részére Felndtt hazi
gyermekek részére L. .| gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
L. . | szervezett haziorvosi , . h ) orvos altal
szervezett haziorvosi S ) altal ellatott altal ellatott )
P , , szolgaltatasok szama i . h ellatott
Ev szolgdlatok szama (TS 106) szolgélatok szdma |gyerekek szama erekek szima
(TS 107) (TS 108) 8y
db db db F6 Fé
2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0 0 n.a. n.a.
P
2022 2 0 o] n.a. n.a.
2023 2 0 0 n.a. n.a.
2024 2 0 0 n.a. n.a.

c) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Az onkorményzat a 1,5-3 éves korosztalyt gyermekek napkdzbeni ellatdsat mini
boleséde iizemeltetésével biztositja. A 3-7 éves korosztalyn gyermekek napkozbeni
ellatasanak biztositasarél dvodai nevelés biztositasaval gondoskodik. Miniden 3 €ves kort
betoltd gyermeknek kotelezé Ovodaba jarnia, azaz biztositani kell a gyermekek
napko6zbeni ellatast az 6voda keretein beliil.

A négy 6vodai csoport milkddtetéséhez a személyi, targyi, kornyezetei feltételek
rendelkezésre allnak, 1 f6 6 6ras 6vodapedagdgus munkakdr betoltetlen, amelyre kiirt

palyazati felhivésra els6 alkalommal nem volt jelentkezd.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegényseget

csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Kunagota Kozség Onkorményzata a gyermekjoléti szolgéltatdst az Onkorményzat
intézményén keresztiil biztositja. Az intézmény mikodésének modjat a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. tv. illetve annak

végrehajtasi rendelete és a Szocialis torvény hatarozza meg.
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Célcsoport: a 0-18 éves koru kunégotai gyermekek és csaladjaik, mindemellett az ennel

id6sebb korosztaly (18-99 éves korig) minden szocidlisan, mentalisan raszorult egyén,

csalad.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

Kunégota telepiilésen egy mini bolcséde és egy ovoda miikddik, mely a telepiilésen

jelentkezd teljes korii igényeket képes lefedni. Jelenleg 7 f8s mini bolcsddei csoport és 4

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikod6, 6nkormanyzati bolcsédei

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

Ev féréhelyek szama gyerekek szama
db F6
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
6vodai csoport mukodik.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs8dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Miikéd6é | Munkahelyi | M(ik6dd Csaladi M(ikodé Mini Miksds BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsddébe mini bolcsédébe (6sszes) (6sszes)
bolcsodei beirt hdlcsodei beirt bolcsddei beirt bblesédei beirt
. féréhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek P gyermekek
Ev : < . ‘ . . féréhelyek X
szama (TS | szédma (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama (TS 124) szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) (TS 120)
db Fo db Fé6 db F6 db Fo
2019 0 0 0] 0 0 0 0
2020 0 0 6
2021 0 0 0 0 7 7 0 0
2022 0 0 0 0 7 7 0 0
2023 0 0 0 0 7 7 0 0
2024 0 0 0 0 7 7 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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g

h)

7

gyermekvedelem;

A gyermekvédelem komplex, t6bb szakagazatot érintd szertedgazd rendszer. A
gyermekvédelem hatosdagi feladatait 2012. december 31. napjiig a jegyzé és a
gyamhivatal latta el. 2013. januar 1-t6l a jegyzé gyamhatdsagi feladatai jelentdsen
lecsokkentek, a gyermekvédelmi feladatok — védelembe vétel, ideiglenes hatalyu
elhelyezés, nevelésbe vétel, csaladba fogadas, vagy a csaladbol kiemelést célzd

intézkedések- a gyamhivatal hataskorébe keriiltek.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben 1év6 emberek problémadirdl egyrészt a jelzérendszeren keresztiil,
masrészt az érintettektdl értesiilink. A krizishelyzet vizsgalata esetén a csalddsegito és

gyermekjoléti szolgalat segitségével gondozas folyaman rendezddik a probléma.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

A telepiilésen jelenleg kettdé tornaterem, egy szabadtéri sportpalya miikodik. A
gyermekek részére a Testedz6 Egyesiilet Bozsik program keretében biztosit lehetdséget
az aktiv sportolasra. A telepililés kézpontjaban szabadtéri jatszotér segiti a mozgasigény

kielégitését, a jatszotéri eszkdzok elavultak.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilési 6nkorméanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést a tanév rendjérél szold
miniszteri rendeletben meghatarozott — 6szi, téli és tavaszi tanitasi sziinet, valamint az
dvoda zarva tartasanak idétartama alatti munkanapokon, valamint a nyari tanitasi sziinet

id6tartama alatt legalabb negyvenharom munkanapon biztositja.

eltérd kulturdja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti

programok;

A telepiilés nem tesz kiilonbséget az eltér6 kultiraju, azaz roma és nem roma
gyermekek kozott, és a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekek kozott sem.

Az dnkormanyzat telepiilési rendezvényein minden gyermek egyenranguan részt vehet.
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

A gyermekeket érintd hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informécionk. Erre

vonatkozé hivatalos bejelentés nem tortént, az Onkormanyzat a gyermekjoléti

gyermekvédelmi €s a mini bolcsddei, 6vodai intézmények segitik a hatranyos helyzetbe

keriilt gyermekeket, a feladatelldtds sordn maradéktalanul érvényesil az

esélyegyenldség szempontja.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16

gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatdl fliggben — a

fogyatékossagot megallapité szakért6i bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai

fejlesztés és gondozas, a fejleszté felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas

keretében kell megszervezni.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok oévodai,

iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd

programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetil évodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmoza,:ctan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzet(i ir s ) .
gyermekek szama | |, ]} ., hatranyos helyzetli 6vodas
. , . . | 6vodas gyermekek szama
(syogypedagogiai h L gyermekek
, . " (gyogypedagagiai , B i
Ev neveléssel egylitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?\’ gyermekeken beldl (TS 093)
F6 F6 %
2019 81 10 12,35
2020 72 5 6,94
2021 71 10 14,08
2022 74 9 12,16
2023 80 11 13,75
2024 78 6 7,69

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2023

2022

R RS TR p R R R R R SRR
ens st R S S s v S N R
L R L P R R T R R R aaR,
L AR R R R TR e

Az 6vodaba jard gyermekek koziil 2024. évben 6 £6 volt HH vagy HHH.

sr 7

4.4, 3) 2. szamui tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2019 n.a. 37 19,79
2020 n.a. 28 16,28
2021 n.a. 31 19,02
2022 n.a. 16 10,88
2023 n.a. 14 9,79
2024 n.a. 22 15,17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.4. a) 3. szdmi tabldzat - Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatashan

Hatrényos és Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatrényos és halmozottan htranyos Hétranyos és Hatranyos és
halmozottan hatranyos hel G Lt - Kolai tanulék helyzet(i szakkzé piskolai tanulék halmozottan hatranyos halmozottan hitranyos
4 és hatranyos helyzet(i szakiskolai és v helyzet( tanulék
hétranyos helyzet( tanulék ardnya a és hatranyos helyzet(i szakiskolai és R ¥ i V2 N o helyzetd szakgimnéziumi ) i AN
. s R o készségfejlesztd iskolai tanulbk ardnya a s aranya a szakgimnaziumi
Ev imnaziumi 164 imndziumi 16k j iskolai tanuldk szdma a tanulék szamahoz vi it tanulék szama tanulékon beldl
5 " i nappali oktatésban {15 098) nulo oz viszonyltva (Ts 100} el
széma (TS 096) belil (TS 097} (T5 099} (TS 101)
F& % F& % F& %
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. 0 na. n.a n.a.
2021 o na. 0 na. na. na.
2022 ) n.a. 0 na. na. na.
2023 0 na. [ na. n.a, na.
2024 o na. 0 na. na. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az éltalanos iskolaban a hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek aranya 2017-hez

viszonyitva csokkent mutat. A telepiilésen a vizsgalt idoszakban a hatrdnyos és

halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szama csokken.

4.4. a) 4. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
. nagykorava valt gyermekek | nagykordva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
f6 o6
2019 55 109
2020 59 121
2021 67 132
2022 25 100
2023 29 85
2024 31 82

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatdsok (pl.

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

iskolara/6vodéra jutd
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitéltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek
(db)

Ovodai fér6helyek szama (f6) 110

Ovodai gyermekcsoportok szédma (gydgypedagdgiai
neveléssel egytitt) (db)

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 4 16.30

A nydri 6voda-bezéras id6tartama (nap) 10

o , P Hianyzé
Személyi feltételek Fé . y
létszam

Ovodapedagégusok széma 0

Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama

Gyogypedagogusok létszdma

Dajka/gondozénd

|0 |O ||
o|Oo|O | O

Kisegitd személyzet

Forras: Onkorményzati, intézményi adatgyijtés
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¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

A gyermekeket érintd hatranyos megkiilonboztetésrél nincs informécionk. Erre

vonatkozd hivatalos bejelentés nem tortént.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

Az altalanos iskola 8. évfolyamara jar6 és azt eredményesen befejezd gyermekek szdma

az elmult évek alatt csokkend, ennek egyik oka, a csokkend gyermeklétszam.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejeSk a nappali oktatashan

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban

Tanév (TS 083)

F6

2019 34

2020 30

2021 26

2022 24

2023 21

2024 20

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama

A0
30
20
2019 2022 2023 2024

2020 2021

(V2RO ]



d) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevé gyermekek igénybe vevd igénybe vevé gyermekek szdma
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 Fé F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. 148
2020 n.a. n.a. n.a. 141
2021 n.a. n.a. n.a. 148
2022 n.a. n.a. n.a. 137
2023 n.a. n.a. n.a. 98
2024 n.a. n.a. n.a. 89

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

2019 2020

2021 2022

2023

® Sziinidei étkeztetéshen részesiilo gyermekek szdma (TS 112)

B Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama

B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

2024

m Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevl gyermekek szama

A telepiilésen a sziinidei gyermekétkeztetésben részt vevé gyermekek szama 2019. és
2021. években volt a legmagasabb. A vizsgalt idoszak utolsé harom évében a sziinidei

gyermekétkeztetést igényldk szama folyamatosan csokkent.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

jatszotéri eszkdzok elavultak palyazati forras jatszotér fejlesztésre

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A 2022. évi demografiai adatok vizsgalatabdl az alabbi osszefliggések allapithatok meg:

- atelepiilés Osszlakossaganak 50,42 %-a nd,
- anbi lakossag tobb mint fele 18-64 év kozotti, tehat aktiv koru,

- a 65 év feletti n6k szama 345 £6.

Kozséglinkben a munkanélkiiliségi rata 2022-ben 9,67 %, a nyilvantartott allaskeresék
aranya az alland6 népességben a nék esetében 11,79 %, a férfiak esetében 7,55 %. A vizsgalt
Ot éves idGszak els6 harom évében a néi munkanélkiiliek aranya alacsonyabb volt. Kivételt

képez a 2021. és a 2022. év, amikor a munkanélkiiliek aranya a férfiak esetében csokkent.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
alland6 népességhen a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2019 8,94 7,67 8,31%
2020 10,01 9,85 9,93%
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2021 9,92 11,25 10,59%
2022 7;55 11,79 9,67%
2023 7,61 8,55 8,08%
2024 7,82 8,53 8,18%

14,00
12,00
10,00

8,0

o

6,00
4,00

2,0

(=

0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020 2021 2022 2023 2024

m Férfiak ardanya  ® NGk aranya
(1S 033) (TS 034)

5.1.2. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N&k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardanya | alldskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2019 48,63 50,7
2020 53,8 54,35
2021 64,97 60
2022 70,25 60,36
2023 55,38 61,11
2024 62,31 49,38

Forrdas: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2024
2023
2022
2021

2020

2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

m 180 napnal régebb dta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2019 146 5
2020 171 12
2021 177 10
2022 158 5
2023 130 8
2024 130 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal



Allaskeresék

0 50 100 150 200

= Nyilvantartott palyakezdé alidskeresék m Nyilvantartott aliaskeresok

A palyakezdo allaskeresok szama az elmult évek adatai alapjan gyakorlatilag elhanyagolhato.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
Az Onkormanyzatnak nincsenek adatai a foglalkoztatast segitd és képzési programokban
résztvevok aranyardl, nemek szerinti megoszlasarol.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetoségei

A regisztralt llaskeresok alacsony iskolai végzettségét bemutato 3.2.4. szamu tabla adataibol
lathat6, hogy a regisztralt munkanélkiiliek hasonld aranyban rendelkeznek 8 altalanos iskolai
végzettségnél alacsonyabb végzettséggel. Az altalanos iskolai végzettség hidnya a munkaerd

piacon nagyobb hatranyt jelent, mint a munkavallald neme.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék munkaer6-piaci hatranyos megkiillonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség. Nincs arrol
informaciénk, hogy ardnytalan bérezés miatt a telepiilésr6l barki az Egyenld Banasmoéd
Hatosaghoz fordult volna. Az Onkormanyzati foglalkoztatottak kozott a nemek kozti
bérkiilonbség nem mérhetd, mivel mind a kdzalkalmazottak, mind a koztisztviseldk juttatasait
jogszabaly hatdrozza meg, mely az iskolai végzettséghez és a munkaviszonyban toltott id6hoz

igazodik.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas

munkaidd, csalaidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

65



5. 2. 1. szamQ tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I?e'foltott vedcznm 0-3 év kézétti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) &Y védénénként

db f6 fo

2019 2 120 60

2020 2 106 53

2021 2 111 56

2022 2 115 57,5

2023 2 110 55

2024 2 108 54

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A noék foglalkoztatasat gatld fobb tényez6 a gyermeknevelés. A csaladi feladatok nagy része is a

noket terheli.

5.2.2, a) BélcsBdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol

Mlik6dd, 6nkormanyzati
bolcsddei féréhelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db Fé
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) BblcsGdék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.} szdmu tablazatbdl
Mikeds MiGkeda cealadi MiGkedE Bolestdan
UKOEO | Munkahelyi | oo SR ecaadi Miiksd§ mini Mini nakods Colesodene
munkahelyi ) e ys boicsédei i s o (osszes) (Osszes) beirt
s bo6lcsGdébe . bolcsddébe boélcsddei bolcsGdébe .
boélcsGdei . férGhelyek N A ) bélcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek 3 beirt gyerekek férGhelyek |beirt gyerekek A )
Bv ferhelyek | & ima(ts122)|  Sma szdma (TS 121) | szdma (TS 127) |széma (15 123)| Teronelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F§ db 1] db Fé db FS
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 7 6 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0
2022 0 0 0 0 7 7 0 0
2023 0 0 0 0 7 7 0 0
2024 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen 2019. év 6ta a Kunagota-Almaskamaras Ovoda Térsulas fenntartasaban,
onkorméanyzati tulajdond ingatlanban mikodik mini boélcséde, mely 7 gyermek gondozasat,
ellatasat biztositja. A boleséde 7 6ratol Y4 16 tart nyitva, mindez segiti a telepiilésen a munkaerd-

piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Fontos feladatot, szerepet tolt be az anya- és a gyermekgondozas teriiletén a védonoi szolgalat. A
védéndi haldzat hatékony milkddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A védoénoéi

szolgélaton kiviil a gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdi segitik a mindennapokban a csalad-és

névédelmi gondozast.

A telepiilésen miik6d6é védodndi szolgdlat célja - az alapellatds részeként - a csaladok
egészségének megbrzése, egészségromlasuk megeldzése érdekében végzett egészségnevelés. A

véddnd a gondozasi tevékenységet azon csaladok korében végzi, ahol varandods és gyermekagyas

anya, illetve 0-6 éves kort gyermek €l.

A noévédelem teriiletén a védénd tandcsot ad a csaladtervezéssel kapcsolatban, segiti a ndk
anyasagra valo felkésziilését. A gyermekdagyas, szoptatd anyakat a korhazbodl torténd tdvozast
kovetben azonnal meglatogatja, segitséget nyujt és tandcsot ad a sziilést kovetd egészségi

allapotra vonatkozdan a szoptatissal, a gyermekgondozéassal, valamint a csaladtervezéssel

Osszefliggd kérdésekben.
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A 0-6 éves koru gyermekek esetében csaladlatogatds és tanacsadds sordn segiti a harmonikus
sziil6-gyermek kapcsolat kialakulasat, az egészséges taplalkozas gyakorldsdhoz sziikséges

ismeretek elsajatitasat, a gyermeknevelést.

A védoéné ellatja az iskolai védoénéi feladatokat is az iskolaorvosi feladatokat ellatd haziorvossal
egyiitt. Fontos feladatuk a 6-14 éves korosztalynal a gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezok

idében torténd észlelése.
5.4 A noket éro erdszak, kapcesolati erdszak

A telepiilési onkorményzat és intézményei sem rendelkeznek felhasznalhaté adatokkal a nék
csaladon beliili talterheltségérdl, néket érd erdszakrol. A teleptilésen €lok nem jeleztek ndket érd
erOszakot, ami nem feltétlen jelenti azt, hogy nincsenek ilyen estek. Feltételezhetd, hogy a
bantalmazottak nem szivesen beszélnek az Oket ért atrocitasrdl, ezaltal eltitkoljadk a

bantalmazasokat.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheto szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti

otthona)

A telepiilésen nem mlkodik csaladok &tmeneti otthona. A telepiilés gyermekjoléti és

csaladsegitd munkatarsak készséggel allnak rendelkezésre.

Krizishelyzetekben igénybe vehetd szolgaltatasok legkézelebb Oroshazan érhetdk el. A Magyar
Okumenikus Segélyszervezet Csaladok Atmeneti Otthona a teljes és egysziilds csaladok szaméra
biztosit atmeneti elhelyezést 12 hoénapra. Az intézmény krizishelyzetbe keriilt csaladok
gyermekeinek gondozasahoz, neveléséhez biztositja a sziikséges feltételeket. A gondozas celja,
hogy a valsaghelyzetben 1év6 csalddok minimalis beavatkozédssal, meghatérozott idén beliil
rendezni tudjak helyzetiiket és a csalad mikodéképes maradjon. Az otthon dolgozdi segitséget
nyUjtanak a tanacsadastol, az informacionyujtason keresztiil az ligyintézésig, érdekképviseletig.
A munkatarsak a szocialis munka teljes eszkoztarat felhasznalva segitenek a csaladi problémak
kezelésében. A tanulasi nehézségekkel kiizdé gyermekek szamara fejlesztd pedagdgus tart
felzarkédztatd foglalkozasokat a szocializacidés hianyossagok potlasara. A szabadidé hasznos
eltdltésére a csaladgondozdk, gondozok szerveznek kiilonféle programokat: jatszohdzat,
kirdndulasokat, sportversenyeket. Az intézmény jogésza, heti két alkalommal a csaladok jogi

problémaiban nyujt segitséget.

68



5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A telepiilési 6nkormanyzati képviseld-testiiletben a polgarmester és a képviselok kozott dsszesen
3 6 no foglal helyet, amely azt jelenti, hogy 42,86 %-ban nok alkotjak a képviseld-testiiletet. Az
onkormanyzati hivatal és intézményei, valamint a kozoktatdsi intézmények tobbségben ndket
alkalmaznak. Egyéb munkahelyek foglalkoztatdsi viszonyairél énkormanyzatunk nem tud adatot

szolgéltatni.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamolasukra

iranyul6 kezdeményezések

Kunagotan nem tapasztalhaté ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak. Ezért

azok felszamolasara iranyul6 kezdeményezések megalkotasa nem relevans.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptiiléstinkoén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

egészségligyi sziirések hidnya sziréprogramok szervezése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Az eldz6ekben mar emlitésre keriilt a telepiilésre jellemzd folyamatos eléregedés. A demografiai
valtozasok elemzésekor az adatokbdl jol 1atszik a telepiilés népességének folyamatos csokkenése
a lakossag Oregedése ko6zotti parhuzam. Az idbéseket az élet szamos teriiletén éri
megkiilonboztetés. Ilyen tertilet lehet a foglalkoztatds, az egészségiigy, a kozlekedés.

Telepuilésiink6n is nagymértékii az idoskoruak egyszemélyes haztartasa.

6.1 Az idoskorti népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)
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65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2019 545 403 135,24%
2020 560 392 142,86%
2021 572 391 146,29%
2022 555 385 144,16%
2023 535 386 138,60%
2024 526 395 133,16%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)

é 150% :
% 145% i
é 140% ;
g 135% |
% 130%

- 125%

2021

2019 2020

2022 2023

2024

Kunagotan a népességi adatok azt mutatjak a vizsgalt 6 év elsd 4 évében folyamatosan nétt az

idések aranya az Osszlakossag létszamhoz viszonyitva, 2023. és 2024. évben csokkenés

figyelhetd meg. Megfigyelhetd az eloregedés, igy az idds koru tarsadalom kiszolgaltatotta valik

az elleniik elkdvetett biindzéssel szemben. Megjelenik a deviancia.

részesul6k szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

E ; X i s e Paliato dij
Y jaranddsagban részesil6 | jaranddésagban részesiilo e b
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 296 429 725
2020 288 419 707

70



2021 279 410 689
2022 260 393 653
2023 250 381 631
2024 237 377 614

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

660
640
620
600
580
560
540

2019 2020 2021 2022 2023 2024

2022-ben a lakossag kozel 25,21 %-a részesiilt valamilyen nyugdijszerti ellatasban. A telepiilés
nem rendelkezik részletes statisztikai adattal a nyugdijasokrél. Az énkormanyzatnak nincs adata
arr6l, hogy a nyugdijban részesiil6k koziil mennyi az egyszemélyes haztartasban €16k szdma.
Osszességében elmondhatd, hogy a férfiakkal Osszevetve a nyugdijas kord ndk szadma
lényegesen magasabb. A mutat6 annyira nem meglep6 a telepiilés demografiajat kovetd elemzés
utan, hiszen a lakossagszamot vizsgalva jol lathato volt a néi nem ,,uralma”.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A regisztralt munkanélkilieck 2022-ben 22 %-a 55 év feletti volt. A tartés munkanélkiiliek

szamabdl adathiany miatt nem allapithaté meg az 55 év felettiek szdma.
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6.1.2. szami tdbldzat - Nyugdijszer( elldtdsok

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé | . . . L . Ozvegyi és szitl§i Ozvegyi éssziil6i | Id@skoriak jaradékaban

o N .. .| Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban o o o A - .

ellatasban részesiilé 1 5] . IR . ORI nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi

Ev ) i . ¥ j férfiak szdma| részesiilé ndk szdma e N e . N Y

férfiak szdma nék szama (TS 069) (75 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)

(TS 067) (TS 068} (TS 071) (75 072) {TS 134)

2019 5 1 210 315 0 16 8
2020 7 1 206 310 1 18 7
2021 6 1 205 306 1 16 10
2022 6 1 190 296 0 13 8
2023 8 1 188 297 0 10 7
2024 8 0 180 294 0 13 6

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2. szédmu tablazat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

Nyilvantartott dllaskeres6k szama Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
dsszesen
FG dsszesen 146 171 177 158 130 130
5 13 20 17 11 5 7
41-45 év (TS 042) Fo
% 8,90% 11,70% 9,60% 6,96% 3,85% 5,38%
. F6 22 23 26 28 12 13
46-50 év (TS 043) °
% 15,07% 13,45% 14,69% 17,72% 9,23% 10,00%
, o 11 9 15 17 16 17
51-55 év (TS 044) Fe
% 7,53% 5,26% 8,47% 10,76% 12,31% 13,08%
, F6 10 16 23 22 12 13
56-60 v (TS 045) °
% 6,85% 9,36% 12,99% 13,92% 9,23% 10,00%
X . & 31 31 30 31 32 32
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 21,23% 18,13% 16,95% 19,62% 24,62% 24,62%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Onkorményzatunk nem rendelkezik adatokkal a nyugdij mellett munkéat vallalo
nyugdijasokrol.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartdo tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A telepiilésen €16 id6s emberek helyben, a haz koriili feladatokkal, a haztaji gazdalkodas
kereténben kisebb konyhakert miivelésével és kisallatokat tartdsaval foglalkoznak, haztartast

vezetnek. Ezen kiviil lehetdségiik van a helyi civil szervez6dést csoportokban is részt venni ( pl,

Nyugdijas Klub, Kézmiives foglalkozéasok ).
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

Onkorményzatunk nem rendelkezik informacioval az idések hatranyos megkiilonbdztetésérol.
Az 1d6s6dé munkavallalok munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos negativ

diszkriminaciojat a roml6 egészségi allapot, a képzettségbeli hianyossagok alapozzdk meg.
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6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A szocidlis alapszolgaltatasokon keresztil az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget
nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben Onallo
életvitelilk fenntartasdban, valamint egészségiigyi allapotukbol, mentalis dllapotukbol szarmazo

problémaéik megoldasaban.

Szocidlis alapszolgaltatds: szocialis étkeztetés, hdzi segitségnyujtas, csaladsegités,

jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, timogato szolgéltatas, nappali ellatas.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elladtasban, jairadékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
BV | jsrandésagban részesiilé férfiak | jarandésagban részesiild nék Osszes nyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 296 429 725
2020 288 419 707
2021 279 410 689
2022 260 393 653
2023 250 381 631
2024 237 377 614

Forras: TelR, KSH Tstar

a) az idbsek egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

Az egészségiigyi alapellatast az idések két korzetben tudjék igénybe venni a kdzségben. A
fogorvosi ellatast is igénybe venni helyben. Az id6s és a mozgédsukban korlatozott betegeket
a haziorvos a beteg lakasan felkeresi, megkénnyitve ezzel az egészségiigyl szolgaltatas

igénybevételét.

A telepiilés egészségiigyi alap-ellatorendszere lefedi a kozség teriiletét. A szakorvosi ellatast
igényl6 betegeket a héaziorvos a gyulai és a mezékovacshazi szakorvosi rendeléintézetbe
utalja. Az lakossig tdlnyomé része a tomegkozlekedés eszkozét hasznalja. Az idos,

mozgasukban korlatozott, illetve 6nallé kozlekedésre képtelen szemelyek szdmadra, sziikség
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szerint betegszallito igényelhets. A jardbeteg szakorvosi ellatds vonatkozasaban a lakossag a

gyulai Pandy Kalman Koérhazat részesiti elényben.

A szocialis alapszolgaltatashoz valo hozzaférés is biztositott telepiilésiinkdn. A telepiilésen 5

gondozond latja el az id6s, raszoruld emberek gondozasat.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatashban részesiild iddskoruak szama

65 év feletti N? p'pah Hazi Szocialis
, , ellatasban o Ll , p
lakossag szama , 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
., o részesiilé i e en o2 A o .
Ev (férfiak TS 026, iddskordak részesiil6k szama részesiilok szama
Gk , TS 131
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 Fé fé f6
2019 545 9 390 379
2020 560 7 393 336
2021 572 3 384 318
2022 555 3 414 305
2023 535 4 408 266
2024 526 9 386 245
Forras: TelR, KSH

Tstar

b) kulturalis, k6zmivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Ko6zségiinkben a kézmiivel6dési egységek, intézmények szervezésében kézmiives foglalkozasok,
csipkeverés, horgolas, f6zés, zenés estek biztositjadk a hétkoznapok szinesitését. Nyugdijas

szervezddés kezdddott, ahol hetente egy alkalommal aktivan tltenek 1-2 6rat nyugdijasaink.
¢)  idések informatikai jartassaga;

Nem rendelkeziink adattal, de feltételezhets, hogy a fiatalabb generacidval egyiitt €16 iddsek
talalkoztak mar valamilyen szinten az informatikai eszkozdkkel. A konyvtarban szamitogep és
internet mindenki szdmara hozzaférhets. A ,,Digitalis Jol1ét” program kertében az dnkormanyzat
szervezésében a helyi konyvtarban volt lehet6sége az idésebb korosztalynak a digitalis ismeretek

megszerzeésére.
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6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a

telepiilésen

Egy eloregedd telepiilésen hangsulyt fektetni az alkalomszer szirések, szervezett, célzott

egészségligyl sziirdvizsgalatok biztositasara.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
hasznos nappali 1d6t6ltés, tarsadalmi részvétel id6sek nappali ellatdsnak széles korii
hianya kihasznalasa, hasznos id6t6ltésre onszervezddés

keretében megvaldsuld programok hirdetése,

kiszélesitése

Szocidlis intézmény allapota elavult Kiilso és belso feltjitas

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékban éloket nagymértékben meghatarozza fogyatékossaguk. Az utobbi évtizedekben
hazankban és a vildg mas orszdgaiban is novekedett a fogyatékossaggal €16k és a rokkantak
széma és ardnya. A novekedést befolyasolta tobbek kozott a demogréafia, egészsegiigy, az
életkoriilmények véltozasa. A fogyatékos emberek a tarsadalom leghdtranyosabb helyzet(

csoportjai kdzé tartoznak.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességl Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2019 55 82 137
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2020 49 78 127
2021 44 73 117
2022 42 70 1512
2023 36 60 96
2024 32 59 91

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
mFérfiak NGk

Az adatok alapjan jol lathatd, hogy a megvaltozott munkaképességlieknek jar¢ ellatasban
részesiilok szdma évrdl- évre csokkent a vizsgalt iddszakban. A diagram jol szemlélteti, hogy

2019-2024. években az ellatasban részesiil6k nagyobb hanyadat ndk alkottak.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.

védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;
A telepiilésen nem mikddik olyan gazdalkodd szervezet, mely védett foglalkoztatassal
foglalkozik. Az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatasba csak foglakoztatdst helyettesitd
tAmogatasban részesiiloket vonhat, igy a fogyatékkal €16 személyek kozfoglalkoztatdsara
nincs lehetéség. Jelenleg 1 f6 rehabilitacids foglalkoztatott van az intézményeink
allomanyaban.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A telepiilésen nem mikodik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a

fogyatékos személyek foglalkoztatasat segitené elo.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs arrél informdacionk, hogy a telepiilésen fogyatékkal é16k koziil a foglakoztatés terén

hatranyos megkiilonboztetés miatt panasszal élt volna az Egyenlé Banasmod Hatdsaghoz.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Az onkormanyzatunk fogyatékkal €16 emberek szadmadra kiilon ellatast, kedvezményt nem

biztositott. A szocidlis elldtorendszer szamukra is elérhet6.

7.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
a) egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyiittmikddése;
Az egészségiigyi ellatds — hazi orvosok, gyermekorvos, fogorvos, védéndk — elérhetek a
telepiilésen, az éplletek akadalymentesitése teljes mértékben biztositott. Rehabilitacids

ellatas telepiilésiink6n nem mikodik.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;
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A telepiilésen mikodé kozintézmények akadalymentesitése a fizikalis akadalymentesités
teriiletén szinte teljes mértékben megvaldsult, mind az évoda, az iskola az orvosi rendeld, a
kozosségi szintér, a konyha, a kozséghdza épiilete akadalymentesitett, egy kozossegi

szintér akadalymentesitése sziikséges.

Az o6nkormdanyzat palyézati lehet6ségeihez mérten tudja biztositani az intézmények

akadalymentesitéset.

Az dnkormanyzat épliletében a vakok szaméra segitséget nyujtd Braille irassal ellatott

tajékoztato tabla elhelyezésre kertiilt.
Az 6nkorményzati honlap akadalymentesitése is megoldott.
c) kozszolgéltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetdségei, fizikai, informéciéos és  kommunikacids

akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgéltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést a kozépiiletek akadalymentesitése

szolgélja, melyeket az el6z0 pontban részleteztiink.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Az Onkorményzat fenntartaséban miikodé kozintézmények egyben munkahelyek is,
melyek akadalymentesitésérdl a fentiekben részletes leirast adtunk. A kdzszféran kiviili
munkahelyek akadalymentesitésér6l nem 4ll rendelkezésre adat az &nkormanyzat
szamara.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozteriiletek akadalymentesitése az dnkormanyzat kezelésében levd jardak feljitasanal

megtorténhet.
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/) fogyatékossaggal é16 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A fogyatékos személyek szdmara nem allnak rendelkezésre specidlis helyi

szolgaltatasok.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

A fogyatékosok szamdra nincsenek a telepiilésen célzott hatranykompenzald juttatasok,

szolgéltatasok.
7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen
A telepiilés jelent6s része akadalymentesitett. A telepiilés vezetése folyamatosan figyelemmel
kiséri a pélyazati lehet6ségeket az akadalymentesités folytatdsara és a kifejezetten
fogyatékossaggal él6k szamara rendezhetd programok megtartdsara. A teleplilésen is van

lehet6ség mtianyag kupak gylijtésével segiteni fogyatékkal éloket.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémiak és a

felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nincs tudomasunk tarsadalmi problémakrdl. A kozlekedés szempontjabol a jardak felujitds

fontos feladat, ami folyamatosan meg is valosulhat palyazati lehetdségekhez mérten.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
ut és jardahaldzat allapota ut- és jardafeltjitas
koézosségi szintér akadalymentesitése nem a k6z0Osségi szintér akadalymentesitése
megoldott palyazati lehet6ségekhez mérten
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhdazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok

szama);

Tobb civil szervez6dés is van kozségiinkben. Mindegyikre jellemz6, hogy elhivatottak
Kunagota és az itt lakd emberek irant. Feladatuknak tekintik a telepiilési rendezvények
szervezését is. A helyi id6sebb lakossag aktivitasa jonak mondhato, a helyi 6nszervezddés

jol miitkodik telepiiléstinkon.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi

szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Kunagota Kozség Onkormanyzata mindkét egyhdz képvisel6ivel, valamint a telepiilésen

mikodo civil szervezetekkel is partnerséget tart fenn.

d) O6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi

felzark6zast segitd k6zos programok bemutatésa;
Telepiilésiink t6bb tarsulas székhelyeként mikodik hosszi évek ota. Ovoda Tarsulas,
Koz6s Onkormanyzati Hivatal alakult. A Dél-Békési Kistérség telepiilései kozott a mai

napig fennmaradtak az egytittmi{ikodések a k6zosen ellatott feladatok vonatkozéasaban.

e) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenldségi

tevékenysége

2019-ben alakult a Kundgota Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Esélyegyenl6ségi
tevékenysége soran palyazati forrasbdl rendezvényeket szervez, nyari taboroztatést

biztosit.

f) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
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Az altalanos iskola és az 6voda Osszefogasaval jotékonysagi balt ,szerveznek” a helyi

gyerekek kdzremiikodésével.

g) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen for-profit szervezetek nem mikodnek.
A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Foérumok szervezése.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkorményzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmtikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvétan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkorméanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének

folyamatéba;

A helyi esélyegyenl6ségi programjanak elkészitésében a koordinatori szerepet az
onkormanyzati hivatal jegyzoje és a hivatal vezetd-fétanacsosa latja el, akik feleldsek

» adatszolgaltatokkal kapcsolattartasaért

» az adatok valodisagtartaménak ellen6rzéséért

» az helyi esélyegyenldségi program elkészitésért.

Az Onkorméanyzat altal fenntartott intézmények alkalmazottai szakterliletekhez igazodva
kozremiikodtek az adatszolgaltatasban. Az adatok elemzésében, valamint javaslatokat

tettek a sziikséges intézkedések meghatarozisaban.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgdld eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.
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c) A képviselb-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatéarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit

kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Celesopo problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
kozfoglalkoztatasi programok hosszi
munkalehetdség hianya | tava fenntartasa
Romak o
szocidlis bérlakas hosszutava
€s/vagy ‘ _
lakhatasi problémadk | biztositasa
mélyszegény-
ségben élok ) o ) o
alacsony jovedelem miatti flitési | szocialis tiizel6anyag palyézat
nehézségek benyujtasa

Gyermekek jatszotéri eszkozok elavultak palyazati forras fejlesztésre
idések nappali ellatdsnak széles korii
hasznos nappali id6toltés, tarsadalmi | kihaszndldsa,  hasznos  1d6toltésre
részvétel hidnya | 6nszervezddés keretében megvalosuld
Id6sek programok  hirdetése, kiszélesitése
szocialis intézmény elavult allapota az intézmény felyjitdsa pdalyazati
forrashoz mérten
Noék egészségligyl szlirések hianya szlirbprogramok szervezése
' ut- és jardafelujitas palyazati forrashoz
ut és jardahalozat allapota
meérten
Fogyatékkal
¢16k kozosségi szintér akadalymentesitése

nem megoldott

a kozosségi szintér akadalymentesitése

palyazati forrashoz mérten




Jovoképiink

Olyan teleplilésen kivanunk €Ini, ahol a romék egyenjogisaga biztositott.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok foglalkoztatasa, ezaltal életkoriilménye
javuljon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk, hogy a gyerekek megfeleld csaladi és tarsadalmi kornyezetben
ndhessenek fel.

Folyamatosan odafigyelink az idések értékeire, lehetdséget €s segitséget nyujtunk az
érdekképviseletre.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a ndk elleni erészak és foglalkoztatasi diszkriminécid
csokkentését, megsziintetését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k koézszolgaltatashoz vald hozzaférésére, a
biztonsagos kozlekedés biztositasara.

Célunk a tartalmas, aktiv és nyugodt élettér kialakitasa.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az Aaltala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen milk6dd nem Snkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat

Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes lefrasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintl

akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére é€s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot

hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata '

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. A célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a

beazonositasdban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,




Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az

onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
vélaszolé intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett cé€lok megvalosulasdhoz szlikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges j
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéldsa, kommunikélasa

Az es€lyegyenléség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitizott célok megvalodsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum

szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
€lok esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal [d6sek esély-

¢lok esély- egyenldségével
egyenléségével foglalkozo

foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenloségével
foglalkozd foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadésa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai kozil.
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A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,
a teleplilés/kozos 6nkormanyzatok jegyzoje,
koz6s onkormanyzati hivatal koztisztviseldje,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd oOnkorméanyzati Humaénpolitikai Bizottsag

elndke,

helyi/ szocialis intézmény intézményvezetdje.

a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Meghivottak lehetnek:

helyi mini bélcsdde és 6voda igazgatdja,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,

jérasi jelzérendszeri tandcsadd,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez €s célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozédsi programok

képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek

feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa

érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.
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A véleményformalas lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenlségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Férum elsd

ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossadg biztositasdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlek tdmogatasanak fontossagat
igyekszink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenl6séggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldald tamogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és

intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitseget a HEP
végrehajtasadhoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket b6vitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkddjenek
annak megvalositasiban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly 4&ltal eloirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkorményzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a

HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak

hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.
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Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadas modja és datuma

I. A Kunagota kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Bzt kovetéen Kundgota kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 85/2026. (I1I1.30.) KTU. hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Kunégota, 2026. méarcius 30.
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